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Vorwort
Liebe Eltern,
Liebe Leserinnen und Leser,

Sie halten die nun neu Uberarbeitete Konzeption unseres Kinderhauses St. Monika in Ihren Handen. Gerade in
einer Zeit, in der sich Kirche, Gesellschaft und Welt in zunehmender Geschwindigkeit verandern, war es uns
Anliegen und Auftrag, die bisherige Konzeption zu liberarbeiten und fortzuschreiben. Gemeinsam haben sich
auch die einzelnen Pfarrgemeinderate und der Pfarrverbandsrat in den vergangenen beiden Jahren auf den Weg
gemacht und ein Pastoralkonzept fiir den Pfarrverband Buchbach erarbeitet, welches nun die Grundlagen und
Ziele unserer pastoralen Arbeit von Kirche und Gemeinde vor Ort beschreibt. Leitend wurde den beteiligten
Gremien auf diesem Weg die biblische Erzdhlung von der Begegnung und Heilung des blinden Bartimaus durch
Jesus. Ein zentraler Satz in dieser Szene liegt in der Frage Jesu, die er an Bartimaus richtet: ,,Was willst du, dass
ich dir tun soll?“ (vgl. Mk 10,51). Auf uns als Christen, als Kirche, als Pfarrgemeinde vor Ort gewendet bedeutet
diese Frage immer wieder uns selbst den Blick Jesu auf die Menschen zu eigenzumachen und zu fragen: ,Was
brauchst du? Was kdnnen wir dir Gutes tun?“ Deshalb ist es eine Selbstverstandlichkeit, dass Kirche vor Ort fir
Kinder und Eltern da sein und diese Kernfrage Jesu immer wieder neu stellen will, ja sogar stellen muss. Denn
Kirche als Gemeinschaft der Glaubenden soll im Innersten dem menschlichen Leben dienen, von der Empfangnis
an bis zum natirlichen Tod. Aus diesem Grund heraus engagieren wir uns als Kirche in der Gesellschaft auf
vielfaltige Weise — auch als Trager von Kindertagesstatten.

Gemeinsam mit lhnen als Eltern mochten wir immer wieder fragen: ,Was brauchst du?“ und mithelfen, Ihren
Kindern das zu geben, was sie brauchen, was sie begeistert und was sie zu Personlichkeiten heranwachsen l3sst,
die in der Gesellschaft ihren Platz finden. Die katholische Kirchenstiftung St. Jakobus ist gerne Tragerin des
Kinderhauses St. Monika in Buchbach. Die Ubernahme einer Trigerschaft bedeutet immer wieder und jeden Tag
neu, ,ja“ zu sagen, zu den Kindern und zu lhnen als Eltern, mit Ilhren Freuden und Hoffnungen, mit lhren Fragen
und Sorgen.

Als katholische Einrichtung haben wir dabei ein klares christliches Profil von dem wir Uberzeugt sind, dass es
Kinder und Eltern auch und gerade heute bereichern kann. Dieses klare Profil aus dem Glauben und dem
christlichen Menschenbild heraus, soll die Freiheit der Kinder in unserer Einrichtung in keiner Weise
beeintrachtigen. Vielmehr soll es die Kinder in unserem Haus lernen, fordern, wachsen und reifen lassen, die
Frage Jesu einmal auch sich selbst und ihren Mitmenschen stellen zu kdnnen, namlich in der Fahigkeit zur Liebe
und Annahme ihrer selbst und im Umgang mit Anderen in ihrem Anderssein. So dirfen wir den Kindern die
befreiende Botschaft Jesu nahebringen und méchten mit lhren Kindern auf Augenhdhe leben, glauben und mit
unserem Gott den Weg des Lebens gehen.

Dafiir ist es unseren engagierten Erzieherinnen und Kinderpflegerinnen ein Anliegen, mit Begeisterung und Herz
lhren Kindern taglich zur Seite stehen, sie zu begleiten und zu stdrken in den immer neuen Herausforderungen
unserer Zeit.

Auf der Grundlage unseres katholischen Glaubens, in weiterhin harmonischer und vorbildlicher Zusammenarbeit
mit der Marktgemeinde Buchbach und mit dem grofRen Engagement und hohem padagogischen Niveau unserer
Mitarbeiterinnen, méchten wir unseren gemeinsamen Weg im Kinderhaus St. Monika weitergehen und hoffen
auch fir die Zukunft auf ein gutes Miteinander von Eltern, Kindern und Mitarbeiterinnen.

Mobge Gott unsere Familien und unser Zusammensein im Kinderhaus St. Monika segnen und unser
Zusammenwirken begleiten.

Buchbach, den 1. Februar 2022

e OaAP>

-~
-—

Thomas Barenth

Pfarradministrator






1. Informationen zu Trager und Einrichtung
1.1. Geschichte der Kindertageseinrichtung

Im September 1965 6ffnete der Kindergarten erstmals seine Pforten. Erreicht wurde dies durch Herrn
Pfarrer Wimmer, der sich sehr dafiir einsetzte, dass im Ort Buchbach eine solche Einrichtung entstehen
konnte. Man taufte den Kindergarten auf den Namen ,St. Monika®“, weil das erste Kind, das fiir den
Kindergarten angemeldet wurde, Monika hieR. Mit 55 Kindern und zwei Betreuerinnen startete der
damalige Betrieb.

Im Januar 1993 wurde ein Grof3teil des Kindergartengebaudes abgerissen, der bestehende Teil wurde
renoviert und ein Teil wurde ganz neu erbaut. 1995 feierte der Kindergarten, zwei Jahre nach der
Renovierung, sein 30-jahriges Bestehen. Im September 1995 wurde der Kindergarten in Ranoldsberg
eroffnet. Damals stand man vor dem Problem, dass zu wenig Kindergartenpladtze vorhanden waren.
Nach einigen Gesprachen fasste man den Entschluss, in Ranoldsberg die Marienkafergruppe zu
griinden und dorthin auszulagern. 2010 wurde beschlossen einen zweigruppigen Krippenanbau zu
errichten, welcher im September 2011 in Betrieb genommen wurde. Aufgrund der ricklaufigen
Kinderzahlen musste die zusatzliche Gruppe in Ranoldsberg geschlossen werden. Im September 2017
reichten die vorhandenen Kindergartenplatze nicht mehr aus und es wurde in Buchbach eine vierte
Vormittagsgruppe ins Leben gerufen. Der ehemalige Mutter-Kind Gruppenraum konnte zu diesem
Zweck gewonnen werden. Somit konnte wieder allen angemeldeten Kindern ein Platz zugesichert
werden.

1.2. Lage und Einzugsgebiet

Das Kinderhaus St. Monika im Markt Buchbach befindet sich neben der Grund- und Mittelschule sowie
dem Pfarrheim mit Biicherei, in einer landlichen Umgebung.

Das Einzugsgebiet erstreckt sich auf die Marktgemeinde Buchbach mit seinen Ortsteilen und dem Kath.
Pfarrverband Buchbach. Ein reger Zuzug von jungen Familien ist in letzter Zeit zu beobachten.

1.3. Lebenssituation der Kinder und ihrer Familien

Der Wohnraum der Familien entspricht der landlich gepragten Umgebung. Die Kinder wohnen mit
ihren Eltern vorwiegend in Hausern oder Wohnungen mit Garten.

In vielen Féllen sind beide Elternteile oder die Mutter als Alleinerziehende berufstatig. Die Moglichkeit,
mit anderen Familien in Kontakt zu treten, besteht flr Eltern auf Spielplatzen oder im regen
Vereinsleben von Buchbach, wie beispielsweise dem Sportverein oder dem Verein fir Musikunterricht.
Auch in EKP-Gruppen wird diese Moglichkeit geboten.



1.4. Unser rechtlicher Auftrag: Bildung, Erziehung, Betreuung und Kinderschutz

Als gesetzliche Grundlage fiir die Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder richten wir uns in
unserer Einrichtung nach den Vorgaben des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes
(BayKiBiG) und deren Ausfiihrungsverordnung (AVBayKiBiG). Darin sind verbindliche Bildungs- und
Erziehungsziele, aber auch Forderkriterien, festgelegt.

Das Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) soll das Wohl von Kindern und Jugendlichen schiitzen und
ihre korperliche, geistige und seelische Entwicklung férdern. Darin enthalten ist auch der Schutzauftrag
bei Kindeswohlgefdhrdung aus dem Sozialgesetzbuch (SGB) §8a SGB VIII.

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung nach § 8a SGBVIII

Unter Kindeswohlgefdahrdung ist jede Form von Handeln oder Unterlassen zu verstehen, die
vorhersehbar zu erheblichen physischen oder psychischen Beeintrachtigungen des Kindes und seiner
Entwicklung fiihrt beziehungsweise ein Risiko solcher Folgen darstellt.

Das Kinderhaus St. Monika ist als Einrichtung verpflichtet, den Schutzauftrag nach § 8a SGBVIII zu
kontrollieren und wahrzunehmen. Die Vorgehensweise obliegt den Vorgaben der Aufsichtsbehorde.
Diese legt die Durchfiihrung und Dokumentation fest. Ebenso wird im Verdachtsfall eine insoweit
erfahrene Fachkraft hinzugezogen.

Nach §72a SGB VIl darf der Trager fiir die Wahrnehmung der Aufgaben in der Kinder- und Jugendhilfe
keine Person beschaftigen oder vermitteln, die rechtskraftig wegen einer Straftat verurteilt worden
ist. Zu diesem Zweck wird bei der Einstellung oder Vermittlung von Personal ein erweitertes
FUhrungszeugnis nach § 30 Abs. 5 des Bundeszentralregisters verlangt.

Europadische Datenschutz- Grundverordnung (DSGVO) und Kirchliches Datenschutz Gesetz (KDG)

Der Umgang mit personenbezogenen Daten von den uns anvertrauten Kindern, deren Familien sowie
unseren Mitarbeiter/innen werden in der Europaischen Datenschutz- Grundverordnung (DSGVO)
sowie dem kirchlichen Datenschutzgesetz (KDG) behandelt.

Der sensible Umgang mit diesen Daten nimmt auch einen Teil unseres Buchungsvertrages ein.
Gesetz fiir den Schutz vor Masern und zur Stirkung der Impfprivention (Masernschutzgesetz)

Laut Masernschutzgesetz missen alle Kinder, die eine o6ffentliche Einrichtung besuchen, eine
Masernimpfung beziehungsweise einen Nachweis zur Immunitat vorlegen.




1.5. Unsere curricularen Orientierungsrahmen

Wir arbeiten in unserer Einrichtung nach dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder
in Tageseinrichtungen (BEP) und orientieren uns an den Bayerischen Bildungsleitlinien, die seit der 5.
Auflage dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan vorangestellt sind.

Zudem ist flir uns die Handreichung ,,Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den ersten
drei Lebensjahren” richtungsweisend, herausgegeben vom Bayerischen Staatsministerium fir Arbeit
und Sozialordnung, Familie und Frauen und dem Staatsinstitut fir Friihpadagogik Miinchen.

1.6. Aufnahme und Kiindigung

Die Anmeldung eines Kindes erfolgt auf der Grundlage eines Anmeldegespraches. Die Anmeldetage
sind meist im Februar.

Die Eltern sind verpflichtet, einen Nachweis der filligen Friherkennungsuntersuchungen vorzulegen.
Auch gilt es einen Nachweis der Masernschutzimpfung zu zeigen.

Ein Anspruch auf einen Platz in unserer Einrichtung besteht erst, wenn zwischen Eltern und Trager ein
schriftlicher Bildungs- und Betreuungsvertrag abgeschlossen ist.

Die Aufnahme der Kinder im erfolgt meist im September. In Ausnahmesituationen, wie
beispielsweise bei Zuzug nach Buchbach, kann die Aufnahme auch wahrend des Kindergartenjahres
erfolgen.

In der ist die Aufnahme auch wahrend des Jahres moglich, soweit Platze zur Verfiigung
stehen.

Die Eltern kdnnen den Betreuungsplatz mit einer Frist von einem Monat zum Monatsende schriftlich
kiindigen. Wird das Kind zum Ende des Betreuungsjahres in die Schule aufgenommen oder wechselt
von der Krippe in den Kindergarten, bedarf es keiner Kiindigung.

Auch der Trager kann den Vertrag kiindigen. Dies ist ebenfalls mit einer Frist von einem Monat zum
Monatsende moglich. Nahere Informationen zum Thema , Aufnahme und Kiindigung” sind unserer
Kinderhaus — Ordnung zu entnehmen.




1.7. Offnungszeiten, SchlieRtage, Buchungszeiten und Kosten
Die Offnungszeiten unseres Kinderhauses sind von 7 Uhr bis 15 Uhr.

Unsere Einrichtung hat an 30 Tagen im Jahr geschlossen. Dabei orientieren wir uns an den bayerischen
Schulferien. Hinzu kommen bis zu finf SchlieBtage fiir Teamfortbildungen des Kinderhaus-Teams.

Die SchlieRzeiten werden zu Beginn des Kinderhausjahres (Anfang September) bekannt gegeben.

Die Buchungszeiten werden vertraglich in der Buchungsvereinbarung festgelegt. Die
Mindestbuchungszeit betragt im vier bis finf Stunden, in der drei bis vier
Stunden. Nahere Informationen zu den Buchungszeiten sind unserer Kinderhaus-Ordnung zu
entnehmen.

Die Beitrage fiir einen Betreuungsplatz, die monatlich abgebucht werden, sind gestaffelt und richten
sich nach der Buchungszeit. Die genauen Betrdge sind ebenfalls in unserer Kinderhaus-Ordnung oder
in unserem Flyer zu finden.

Im Kindergarten bezuschusst der Freistaat fiir jedes Kind die Grundgeblhren mit monatlich je 100
Euro. Dies erfolgt automatisch und muss nicht beantragt werden.

Zusatzlich gibt es die Moglichkeit, beim Landratsamt eine Beitragserstattung zu beantragen
(Antragsformulare beim Landratsamt oder in der Einrichtung).

In der Kinderkrippe, die durch den hoheren Personalschliissel héhere Beitrage nach sich zieht, kann
das Krippengeld beantragt werden. Es stellt eine finanzielle Entlastung fiir Eltern dar, die ihr ein — bis
zweijahriges Kind in einer Kinderkrippe betreuen lassen. Das Krippengeld muss von den Eltern selbst
beantragt werden (Bayerisches Krippengeld).




1.8. Verpflegungsangebot

Wir achten auf eine abwechslungsreiche und ausgewogene Erndhrung. Taglich stehen den Kindern
frisches Obst und Gemise zur Verfligung. Der Speiseplan mit den wochentlichen Mahlzeiten hangt in
der Einrichtung aus.

Bei den gemeinsamen Mabhlzeiten lernen die Kinder Selbststandigkeit und das Empfinden ,ich habe
Hunger” oder ,ich bin satt” zu entwickeln. Wir achten dabei auf das Einhalten festgelegter Tischregeln,
legen Wert auf eine ruhige Atmosphare und einen einladend gedeckten Tisch. Somit kdnnen die Kinder
das Essen mit Freude geniefRen. Sie essen die Mahlzeiten freiwillig und nach Bedarf.

Brotzeit
— Kindergarten

Die Kinder bringen von Zuhause eine gesunde Brotzeit mit. Gemeinsam essen wir sie am Vormittag im
Gruppenraum. Als Getrdnke stehen den Kindern Wasser, Saftschorlen und im Winter Tee zur
Verfligung. Einmal wochentlich bringt eine Familie einen Vitaminkorb (Obst, Gemiise) pro Gruppe mit.
Das Personal schneidet diesen taglich frisch auf. Wir erhalten ein Mal pro Woche die Hohenberger
Biokiste. Das EU- Schulobst- und Gemiseprogramm férdert diese.

— Kinderkrippe

Das Personal bereitet die Brotzeit am Morgen zu. Wir essen sie gemeinsam nach dem Morgenkreis. Zu
trinken bieten wir den Kindern Wasser und bei Bedarf Saftschorlen an. Im Winter gibt es zusatzlich
Tee.

Mittagessen

Das Mittagessen wird von der Firma Apetito vorgegart geliefert und mit Hilfe einer Klichenkraft fertig
zubereitet. Im Kindergarten ist eine Anmeldung zum Mittagessen notwendig. In der Kinderkrippe
essen alle Kinder gemeinsam.




1.9. Personal — Multiprofessionalitdt im Team

Leitung des Kinderhauses

Staatlich anerkannte Erzieherin mit Berufserfahrung und Weiterbildung fir Kita-Leitungen
»Entwicklung von Leitungskompetenzen in sozialpadagogischen Einrichtungen®.

Stellvertretende Leitung und Leitung der Kinderkrippe

Staatlich anerkannte Erzieherin mit Berufserfahrung und Fortbildung Krippenpadagogik.

Padagogische Fach- und Erganzungskrafte
Staatlich anerkannte Erzieher/innen und Kinderpfleger/innen.

Die Anzahl der padagogischen Fach- und Erganzungskrafte errechnet sich jahrlich nach den
Buchungszeiten der Kinder.

Service, Kiiche und Technik

Ein Hausmeister, vier Reinigungskrafte und eine Kiichenhilfe unterstitzen uns in den organisatorischen
Ablaufen.

Ausbildungsbetrieb
Seit vielen Jahren sind wir ein Ausbildungsbetrieb (Erzieher/in und Kinderpfleger/in).

Stetig betreuen wir Praktikant/innen der Kinderpflegeschule sowie der Fachakademien fir
Sozialpddagogik, welche sich in der Ausbildung zum/zur Erzieher/in befinden.

Wochenpraktikant/innen der Realschule, des Gymnasiums oder der Mittelschule sind regelmaRig in
unserer Einrichtung, um das Arbeitsfeld kennenzulernen.
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1.10.

Organigramm

Kath. Kirchenstiftung Buchbach
Trager: Pfarrer Thomas Barenth

Kinderhausbeauftragte: Karin Hagl

Kinderhaus St. Monika
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2. Orientierungen und Prinzipien unseres Handelns

2.1. Unser Leitbild

Der Auftrag unserer familienergdnzenden und -unterstitzenden Einrichtung ist die
Betreuung, Bildung und Erziehung der uns anvertrauten Kinder.

Wir sind den Eltern ein fachkundiger Ansprechpartner, indem wir sie offen und vertrauensvoll
in ihrer Erziehungsaufgabe unterstitzen.

Als katholische Institution bringen wir den Kindern auf Grundlage des christlichen
Menschenbildes die Werte und Haltungen des katholischen Glaubens naher.

Ziel ist es, die GrundbedUrfnisse der Kinder nach Sicherheit, Bewegung und Ruhezeiten,
Sauberkeit, Essen und Bildung zu befriedigen. Dabei steht fir uns der Aufbau einer sicheren
Bindung an erster Stelle. Ein gut strukturierter Tagesablauf, konstante Bezugspersonen und
feste Rituale unterstitzen uns dabei.

In der orientiert sich unsere padagogische Arbeit an den Grundsatzen der
Padagogik nach EmmiPikler. ,Gib mir Raum und lass mir Zeit" sowie der Dialog mit dem Kind
und die Selbstwirksamkeit stehen fir uns dabei im Vordergrund.

Im bietet die bei uns praktizierte offene, gruppenibergreifende und
situationsorientierte Arbeit ideale Voraussetzungen fir die individuelle Entwicklung des
Kindes.
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2.2. Unser Menschenbild: Bild von Kind, Eltern und Familien
Rechte der Kinder in der Einrichtung

Kinder haben das Recht, als vollwertiger Mensch angenommen zu werden sowie auf Schutz und
Sicherheit ihrer eigenen Person. Sie haben das Recht auf Bildung, Mitsprache und Mitgestaltung auf
alle sie betreffenden Entscheidungen. In der UN-Kinderrechtskonvention sind alle Kinderrechte
verankert.

Im Kinderhaus St. Monika ist es uns sehr wichtig, dass sich alle Kinder angenommen und wohl fiihlen.
Dabei unterstiitzen wir sie ein gesundes Selbstbewusstsein und Selbstwertgefiihl zu entwickeln. Im
Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit steht das Kind. Wir strukturieren den Tagesablauf und
stimmen ihn auf die Interessen und Bediirfnisse der Kinder ab.

Familie als erster und pragendster Bildungsort

Der erste und pragendste Ort des Lernens fiir das Kind ist immer die Familie. Von Geburt an begleitet
die Familie das Kind, sie kennt seine Bedlrfnisse und Vorlieben und erlebt die ersten
Entwicklungsschritte. Wir sehen die Eltern als Experten ihrer Kinder und schatzen ihre
Erziehungskompetenzen. Wir akzeptieren und unterstiitzen alle Familiensysteme, ob GroR- oder
Kleinfamilie, Alleinerziehend oder Patchwork-Familie und helfen den Kindern, sich gemeinsam in
einem gesunden Umfeld zu entwickeln. Durch diese verschiedensten Familienstrukturen lernen die
Kinder von klein auf, wie wichtig Akzeptanz und Toleranz sind. Jede Familie kann sich ihre
Betreuungszeit, durch unsere flexiblen Buchungszeitraume, individuell an die personliche
Lebenssituationen anpassen.

Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Jedes Kind und jede Familie sind einzigartig. Die Bildung, Erziehung und Werte, die vermittelt werden,
sind auf die Kinder abgestimmt.

Durch diese Individualitat entsteht eine Verantwortung, die mit Hilfe einer intensiven Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Kinderhaus gemeinsam bewaltigt wird. Voraussetzung
dafiir ist ein guter Kontakt, gegenseitige Offenheit und Vertrauen.
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2.3. Unser Verstandnis von inklusiver Bildung
Bildung als sozialer Prozess

Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder in Tageseinrichtungen bis zur Einschulung
(BEP) sieht das Kind als eine von Anfang an kompetente, seine eigene Erziehung und Bildung
mitgestaltende Personlichkeit an. Unabdingbare Voraussetzungen hierfiir sind die bedingungslose
Akzeptanz und Wertschatzung des Kindes.

In unserer Einrichtung gestalten wir die Lernprozesse mit den Kindern gemeinsam. Wir beziehen die
Kinder aktiv in diese Prozesse mit ein durch Partizipation (damit ist die Teilhabe und Mitbestimmung
der Kinder gemeint) und durch unser Ko-Konstruktives Bildungsverstdndnis, was Lernen durch
Zusammenarbeit mit Gleichaltrigen und Erwachsenen bedeutet. Besonders wichtig ist uns das Lernen
am Beispiel anderer (Lernen am Vorbild), individuelle Erkundung und Reflexion.

Starkung von Basiskompetenzen

Als Basiskompetenzen bezeichnen wir grundlegende Fahigkeiten, Fertigkeiten, Haltungen und
Personlichkeitscharakteristika, die das Kind befdhigen, mit anderen Kindern und Erwachsenen zu
interagieren und sich mit den Gegebenheiten und der Umwelt auseinander zu setzen. Sie sind
Vorbedingungen fiir den Erfolg in Schule, Beruf und Gesellschaft.

Unsere zentrale Zielsetzung ist die Starkung der kindlichen Autonomie und der sozialen
Mitverantwortung.

Inklusion
Der Erwachsene orientiert sich an den einzelnen Starken und individuellen Unterschieden der Kinder.

In unserer Arbeit schaffen wir Spielrdume, in denen die Kinder jenseits aller Geschlechterklischees in
ihren individuellen Fahigkeiten gefordert werden. Madchen und Jungen sind dabei gleichwertig und
gleichberechtigt. lhnen stehen alle Bereiche wie Puppenecke und Bauecke gleichermallen zur
Verfligung. Sie bekommen die Moglichkeit, eine eigene Geschlechteridentitat zu finden, in der sie sich
sicher und wohl fihlen.

Interkulturelle Erziehung ist eine grundlegende Kompetenz fiir das konstruktive und friedliche
Miteinander von Menschen mit unterschiedlichen sprachlichen und kulturellen Traditionen. Deshalb
ist es uns wichtig, bereits den Kindern fremde Kulturen und Lebensformen zu vermitteln,
Aufgeschlossenheit und Neugierde zu wecken, sie fiir andere Lebensformen zu interessieren und diese
auch zu akzeptieren. Kinder anderer Nationalitdten sehen wir als Bereicherung in unserer Einrichtung.

Unser Kinderhaus ist grundsatzlich fir alle Kinder offen. Die gemeinsame Betreuung von Kindern mit
und ohne Behinderung sehen wir als Bereicherung fiir alle. Voraussetzung ist jedoch, dass wir jedes
Kind entsprechend seinem individuellen Bedarf férdern kénnen. Um dies zu erreichen, ist es
notwendig, vor der Aufnahme in Elterngesprachen und mit Fachdiensten abzukldren, ob unsere
Einrichtung diese Aufgabe erfiillen kann.
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2.4. Unsere padagogische Haltung, Rolle und Ausrichtung

Bei unserer padagogischen Arbeit steht die Bedirfnisorientierung im Vordergrund. Wir sehen die
Bedirfnisse der Kinder, interpretieren sie und reagieren angemessen darauf. Die Kinder lernen, die
eigenen Bedirfnisse zu erkennen und sie entsprechend zu befriedigen. Wir sehen uns dabei als
Vorbilder und Lernpartner der Kinder. Das gemeinsame Lachen, aber auch das Begleiten in
herausfordernden Situationen, ist uns sehr wichtig. Bewusst nehmen wir uns zuriick und begleiten die
Kinder durch schwierige Situationen. So geben wir den Kindern Raum zur freien Entfaltung. Wir
integrieren in unseren Alltag die Werteerziehung des christlichen Glaubens durch ein achtsames
Umgehen miteinander und mit der Natur. Diese Werte spiegeln sich in unserer Haltung wider. Wir
zeigen den Kindern gegenseitige Feinflihligkeit, Empathie und Wertschatzung. Wiederkehrende
christliche Feste haben einen festen Platz bei uns. In biblischen Geschichten und Erzdhlungen lernen
die Kinder Gott kennen.

In der Kinderkrippe reflektieren wir unsere padagogische Arbeit, um uns standig weiterzuentwickeln.
Bei Teamsitzungen nutzen wir die Zeit unter anderem fiir kollegiale Beratungen in Fallbesprechungen,
Fortbildungs- und Fachbuchprasentationen.

Wir orientieren uns an der revolutiondren Padagogik von Emmi Pikler. Diese umfasst vier zentrale
Prinzipien:

— Aufbau einer stabilen personlichen Beziehung des Kindes zu wenigen, aber vertrauten,
Bezugspersonen.

— Unterstilitzung der Selbstandigkeit und Respekt vor der Eigeninitiative des Kindes.

— Forderung des optimalen kdrperlichen Wohlbefindens und der Gesundheit des Kindes.

— Sicherstellung, dass sich jedes Kind angenommen und anerkannt fiihlt.

Um diese Prinzipien zu erreichen, sind in der taglichen Arbeit drei Aspekte wichtig:

1. Die einflihlsame, beziehungsorientierte Pflege, als Qualitatszeiten und Bildung. Hier geschieht
nicht nur die behutsame korperliche Versorgung, sondern auch die Kommunikation und
Zusammenarbeit mit dem Kind, nach eigenem Wunsch.

2. Diefreie Bewegungsentwicklung, die das Kind aus eigenem Antrieb, aus eigener Kraft und nach
eigenem Rhythmus macht, ohne die lenkenden und beschleunigenden Eingriffe der
Erwachsenen.

3. Das freie Spiel, das ungestort in einer geschiitzten, sorgfdltig vorbereiteten Umgebung
stattfindet.

(nach ,,Emmi Pikler's revolutionare Kleinkindpdadagogik” — Expertenrat von Dr. med. Andrea
Schmelz, Arztin auf Elternwissen.com)

,Gebt mir Raum und lasst mir Zeit” ist der Leitspruch bei uns in der Krippe.

,Wesentlich ist, dass das Kind méglichst viele Dinge selbst entdeckt. Wenn wir ihm bei der Lésung
aller Aufgaben behilflich sind, berauben wir es gerade dessen, was fiir seine geistige Entwicklung das
Wichtigste ist. Ein Kind, dass durch selbstindige Experimente etwas erreicht, erwirbt ein ganz anders

artiges Wissen als eines, dem die Lésung fertig geboten wird.” (Emmi Pikler)
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Wir geben den Kindern durch einen strukturierten Tagesablauf Sicherheit im Alltag. Wir stellen
gemeinsam mit den Kindern Regeln auf. Dadurch férdern wir das soziale Handeln wie zum Beispiel
Ricksichtnahme. Wir holen jedes Kind padagogisch dort ab, wo es sich in seiner Entwicklung befindet.
Wir nehmen ihre personlichen Starken wund Individualitit wahr und fordern die
Personlichkeitsentwicklung und das Selbstvertrauen.

Wir ermoglichen den Kindern, Verantwortung fir sich selbst zu (ibernehmen durch gezielte Aufgaben
und Miteinbeziehung in den Kindergartenalltag wie zum Beispiel das Aufrdumen beziehungsweise das
Spiilen des eigenen Geschirrs nach der Brotzeit.

Unser Kindergarten ist intern geodffnet. Dies bedeutet, die Kinder kbnnen in der Freispielzeit nach
Absprache ihre feste Gruppe verlassen und Raum und Spielpartner wahlen.
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3. Uberginge des Kindes im Bildungsverlauf
3.1. Der Ubergang in unsere Einrichtung — Eingewdhnung und Beziehungsaufbau

Der Eintritt in den Kindergarten oder in die Kinderkrippe ist fiir viele Eltern und Kinder das erste Mal,
dass sich das Kind von der Familie 16st und eigene Wege in einer neuen Umgebung geht. Um diesen
ersten, wichtigen Schritt flir alle Beteiligten positiv zu gestalten, bereiten wir diesen gemeinsam mit
den Eltern vor.

Durch einen Kennenlernnachmittag in den jeweiligen Gruppen sehen Eltern und Kinder nicht nur die
Einrichtung mit ihren Radumlichkeiten, sondern auch das Personal. Die persénliche Kontaktaufnahme
mit dem Kind ist uns genauso wichtig wie erste Informationen der Eltern liber das Kind.

Der frithe Ubergang und die Eingewdhnung in die Kinderkrippe ist eine sehr sensible Phase. In dieser
Zeit bauen wir eine sichere Beziehung zum Kind auf. Diese ist Voraussetzung fiir ein positives
Selbstkonzept und hat Einfluss auf alle weiteren Transitionen (Ubergénge).

Beim Kennenlernnachmittag vereinbaren wir einen Termin fiir ein Kennenlerngesprach, das kurz vor
dem Start in die Kinderkrippe stattfindet. Bei dieser Gelegenheit tauschen wir uns iber Gewohnheiten
des Kindes sowie Bedeutung, Dauer und Ablauf der Eingewdhnung aus. Dies ist die Grundlage fir eine
sanfte, individuelle, elternbegleitende Eingewdhnung. Dieses erste Austauschgesprach von
Kinderkrippe und Eltern soll als Beginn einer echten Bildungs- und Erziehungspartnerschaft erlebt
werden.

In diesem Ubergang bewiltigt das Kind viele verschiedene und neue Herausforderungen:
e Das Kind erfahrt, dass sich die Bindungsbeziehung zu den Eltern nicht verandert.
e Das Kind baut neue Beziehungen zum Personal auf.
e Das Kind kommt mit anderen Kindern in Kontakt.
e Das Kind entwickelt Bewaltigungsstrategien flr verschiedene Emotionen.
e Das Kind beginnt von sich aus, seine Umgebung zu erkunden.

Wir helfen dem Kind, diese neuen Aufgaben erfolgreich zu meistern, indem wir uns fiir jedes Kind die
erforderliche Zeit nehmen. Diese feinfiihlige Unterstitzung der Bezugsperson begiinstigt die gesunde
Entwicklung des Kindes und das lebenslange Lernen. Darum gestalten wir die Eingewdhnung nach dem
Berliner Eingewdhnungsmodell.
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Eingew6hnungsphasen

Grundphase

*Das Kind bleibt gemeinsam mit seiner vertrauten Bezugsperson fur eine
Stunde in der Krippe. Jedes Kind hat eine Bezugsperson vom Fachpersonal.
Diese begleitet das Kind und seine Eltern in dieser Zeit und hilft dabei
Vertrauen aufzubauen. Wir besprechen alle Belange des Kindes und halten
diese schriftlich fest.

Erster Trennungsversuch

eDas Kind bleibt minutenweise alleine in der Gruppe. Die vertraute
Bezugsperson geht wahrend dieser Zeit in den Elternbereich des Hauses. In
den folgenden Tagen steigern wir langsam die Trennungszeiten. Das Kind I6st
sich langsam von der vertrauten Bezugsperson und erfédhrt, dass die Eltern
immer wieder kommen. Das Kindeswohl steht bei der Steigerung der Zeiten
im Vordergrund!

Stabilisierungsphase

*Das Kind beginnt von sich aus, seine Umgebung zu erkunden. Die
Abwesenheitszeit der vertrauten Bezugsperson wird weiter in taglicher
Absprache verlangert. Im Anschluss findet ein erstes Elterngespréach statt, um
den bisherigen Verlauf der Eingewohnung zu reflektieren.

Auf diese Weise geben wir dem Kind genligend Zeit, um sich in der neuen Umgebung wohl zu fihlen.
Dem Personal bleibt die notwendige Zeit, auf jedes Kind genligend und individuell einzugehen und es
mit der Gruppe und den Kindern vertraut zu machen. Dieses Vertrauen ist notwendig fiir eine sichere
Bindung und um den Grundstock fiir eine gesunde Entwicklung des Kindes in unserer Einrichtung zu
gewahrleisten. Durch feinflihlige Reaktionen der Bezugsperson erfahrt sich das Kind als selbstwirksam
und liebenswert. Es erkundet mutig seine Umwelt und traut sich etwas zu. Es ist sich der Hilfe und
Unterstlitzung der padagogischen Fachkraft sicher.

Die Eingewohnungsphase ist abgeschlossen, wenn sich das Kind von seiner vertrauten Bezugsperson
I6sen kann, sich im Alltag der Gruppe gut zurechtfindet und sich wohl fihit.

Ubergang von der Familie in den Kindergarten

Am Kennenlernnachmittag kommen wir mit den Eltern ins Gespréach, um die Gestaltung des ersten
Kindergartentages und der Eingewdhnungsphase zu besprechen.

Wir unterstiitzen jedes Kind individuell, um den Ubergang in den Kindergarten leicht bewiltigen zu
koénnen. Ein langsames Steigern der Anwesenheitszeiten erleichtert dem Kind das Ankommen in der
Gruppe. Je nach Bediirfnis des Kindes treffen wir individuelle Vereinbarungen, wie zum Beispiel ein
langeres Bleiben der vertrauten Bezugsperson, besondere Verabschiedungsrituale oder ein
stufenweiser Beginn. Auf diese Weise bleibt dem Personal die notwendige Zeit, auf jedes Kind
genigend und individuell einzugehen und es mit der Gruppe und den Kindern vertraut zu machen.
Dieses Vertrauen ist notwendig, um den Grundstock fiir eine gesunde Entwicklung des Kindes in
unserer Einrichtung zu gewahrleisten.
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3.2. Interne Uberginge in unserem Kinderhaus
Ubergang von der Kinderkrippe zum Kindergarten

In der Regel wechseln die Krippenkinder nach Vollendung ihres 3. Lebensjahres im September in den
Kindergarten. Entwicklungsbedingte Ausnahmen sind jedoch moglich.

Um diesen Ubergang positiv zu gestalten, geben wir den Kindern vorab die Méglichkeit, durch Besuche
die neuen Raumlichkeiten, das Personal und die Kinder kennen zu lernen.

Zusammen mit einer vertrauten padagogischen Kraft geht das Kind vor den Sommerferien einige Male
in seine zukilinftige Kindergartengruppe, um erste Kontakte herzustellen. Auch beim Spiel im Garten
hat das Kind Gelegenheit, zu anderen Kindern Kontakt aufzunehmen.
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3.3. Der Ubergang in weiterfiihrende Bildungseinrichtungen — Vorbereitung und Abschied
Wechsel in eine andere Einrichtung

Wechseln Kinder in eine andere Einrichtung, findet als Abschluss ein ausfiihrliches Elterngesprach
statt. Nach Absprache mit den Erziehungsberechtigten ist es der neuen Einrichtung moglich, sich Gber
den individuellen Entwicklungsstand des Kindes bei uns zu informieren.

In der wird dies mit einem Abschiedsbrief erganzt.
Vorschule
Alles, was ein Kind in unserem spielt, bastelt, entdeckt, erfahrt und erlebt ist Vorschule.

Dariiber hinaus gibt es in unserer Einrichtung zwei besondere Vorschulprogramme: Der ,Wuppi“ und
das ,Zahlenland”. “Wuppi“, ein kleiner AuRRerirdischer vom Planeten Wupp, lernt mit den Kindern auf
spielerische Art und Weise das ,,Zuhoren”, das Reimen, Silbenklatschen, Buchstaben héren und vieles
mehr. Beim Zahlenland geht es ganz spielerisch um die erste Erfahrung mit dem Zahlenraum bis
zwanzig. Die Kinder fiebern diesen beiden Projekten immer entgegen und sind mit Eifer dabei. Dabei
geht es nicht um Leistung, sondern um die Freude am Tun.

Kooperation zwischen und Grundschule

Kindertagesstdtten haben laut BayKiBiG (Art.15 Abs.2) den Auftrag, mit Grund- und Forderschulen
zusammenzuarbeiten. Die padagogischen Fachkrafte sowie die Lehrkradfte an den Schulen sollen sich
regelmaRig Uber die padagogische Arbeit informieren und ihre Konzepte aufeinander abstimmen.
Unsere Zusammenarbeit mit der Grundschule besteht darin, dass die Kooperationsbeauftragten
gemeinsam einen Terminplan fiir das kommende Jahr erstellen. Dabei werden gegenseitige
Besuchstermine und Gesprachsrunden festgelegt. Typische Besuchssituationen kénnen sein:

e Die Grundschullehrer/innen besuchen unsere Einrichtung, um die Situation in unserem
Kindergarten kennenzulernen. Die Lehrer/innen kommen dabei mit allen Kindern in Kontakt.

e Die Schulanfanger besuchen eine erste Klasse in Begleitung ihrer Erzieherin/ihres Erziehers
und erleben eine Schulstunde mit. Sie lernen so den neuen Lebensraum Schule friihzeitig
kennen.

e DieErzieher/innen begleiten die Kinder im Rahmen der Schuleinschreibung (beispielsweise am
Einschreibungstag oder beim Schulspiel).

e Die Vorschulkinder erarbeiten in regelmaRigen Besuchen in der Schule spielerisch ein
Vorschulheft.

e Das padagogische Personal besucht die Grundschule und hospitiert im Unterricht, um die
Partnersituation Grundschule kennenzulernen.

e Vor der Einschulung finden Fachgesprdche zwischen den Lehrer/innen und Erzieher/innen
statt. Uber deren Inhalt werden die Eltern informiert und vorher um eine schriftliche
Einwilligung gebeten.
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Vorkurs Deutsch 240

Der Vorkurs ist eine spezielle Form der Sprachférderung fir Kinder mit entsprechendem Bedarf (vor
allem mit Migrationshintergrund) und findet in den letzten eineinhalb Jahren vor dem Schuleintritt
statt. Er wird zu gleichen Teilen vom padagogischen Personal der Kindertageseinrichtung und
Lehrkraften der Grundschule erbracht. Als Grundlage fiir den Vorkurs fihren wir im eine
Sprachstandserhebung durch. Dazu dienen die Beobachtungsbdgen ,Sismik” (Sprachverhalten und
Interesse bei Migrantenkindern in Kindertageseinrichtungen) und ,Seldak” (Sprachentwicklung und
Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern).

Fir Kinder mit Deutsch als Erstsprache wird der Seldak-Bogen angewendet, in dem die ,aktive
Sprachkompetenz und die Grammatik” ausgewertet werden. Fiir Kinder mit Deutsch als Zweitsprache
wenden wir den Sismik-Beobachtungsbogen an. Dabei geht es um das Verstehen von
Handlungsauftragen und Aufforderungen, den Wortschatz und die Sprechweise, aber auch um Satzbau
und Grammatik. Die Gestaltung des Vorkurses erfolgt in gegenseitiger Absprache von Erzieher/innen
und Grundschullehrkraften.

An die Eltern betroffener Kinder wird dazu von der Schule ein entsprechendes Informationsblatt
ausgeteilt.

Der Vorkurs D240 hat einen Gesamtumfang von 240 Stunden. Davon {bernimmt die
Kindertageseinrichtung 120 Stunden (innerhalb von eineinhalb Jahren) und die Schule ebenfalls 120
Stunden (innerhalb eines Jahres).

Die Inhalte der Stunden stimmen wir individuell auf die Kinder ab. So kann ein Lied aus dem
Morgenkreis intensiviert werden, Rollenspiele wie das Einkaufen am Kaufladen gespielt oder auch ein
Bilderbuch, das in der Gruppe bereits gelesen wurde, intensiv besprochen werden. Tisch- und
Wairfelspiele, aber auch Gesprache Gber Themen, die die Kinder gerade bewegen, sind zu empfehlen.
Auch Reimen, Silbenklatschen oder das dialogische Lesen férdert die Sprachkompetenz sehr.
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4. Padagogik der Vielfalt — Organisation und Moderation von Bildungsprozessen
4.1. Differenzierte Lernumgebung
4.1.1. Arbeits- und Gruppenorganisation

In unserer arbeiten wir in zwei Stammgruppen, welche Kinder im Alter von ein bis drei
Jahren besuchen.

Den besuchen hauptséachlich Kinder von drei bis sechs Jahren.

Die Altersmischung in den Gruppen bietet den Kindern ein weites Feld vielseitiger Lern- und
Erfahrungsmaoglichkeiten.

Im flihren wir viele padagogische Angebote in der Gesamtgruppe durch, beispielsweise
den Morgenkreis, Geburtstagsfeiern, Spaziergange oder die Brotzeit. Dies nimmt einen Teil des
Gesamtablaufes in Anspruch. Dadurch erfahren die Kinder ein Wir-Gefihl und wir stirken die
Zusammengehorigkeit als Gruppe.

Bei einigen Aktivitaten arbeiten wir auch in Kleingruppen, beispielsweise bei Klanggeschichten, bei
Bilderbuchbetrachtungen oder beim Turnen. Dabei ist mehr die Mdglichkeit gegeben, individuell auf
einzelne Kinder einzugehen. Die Kinder trauen sich in Kleingruppen mehr zu und haben dadurch einen
groReren Lernerfolg. Uns ist es dabei besser moglich zu beobachten, anzuleiten und zu unterstitzen.
Auch die RaumgréRe und die Materialausstattung spielen dabei eine Rolle. Bastelaktivitaten bieten wir
meist im Gruppenzimmer wahrend der Freispielzeit oder teilweise im Intensivzimmer an.

Wir arbeiten nach einem offenen Konzept, das heiflt, die Kinder kdnnen nach Absprache eine andere
Gruppe besuchen.

Im Laufe eines Kindergartenjahres fiihren wir mit den Vorschulkindern gruppenibergreifend
mathematische Angebote, wie das Zahlenland, und sprachliche Aktionen, wie Wuppi, durch. Dies wird
von den Erzieher/innen mit entsprechender Fortbildung organisiert.

Flr die finden die meisten Aktivitdaten im gruppenbezogenen Raum statt, jedoch ist das
offene Treffen moglich. Bildungsprozesse finden im Freispiel oder Morgenkreis statt. Dabei greifen wir
Interessen und Bildungsfenster der Kinder auf.

22



RegelmaRBige Aktivitdten

Biicherei- Biichereifiihrerschein

Neben unserem Kinderhaus befindet sich das Pfarrheim, in dem auch die Pfarrbiicherei untergebracht
ist. Jeden Donnerstag machen wir uns mit einigen Kindern auf den Weg, um fir die ganze Gruppe
Bilderbiicher auszuleihen. Nach einer inhaltlichen Vorstellung der Biicher in der Gruppe kann sich jedes
Kind ein Buch auswahlen und dieses eine Woche lang mit nach Hause nehmen. Gegen Ende jedes

erwerben alle Vorschulkinder den sogenannten ,Blichereifiihrerschein®. Dazu
bekommen sie an zwei Vormittagen von Mitarbeiter/innen der Biicherei eine Einflihrung in die “Welt
der Biicherei”, sie lernen die verschiedenen Kategorien, die es auszuleihen gibt, kennen und am Ende
gibt es eine kleine ,,Prifung”.

Turnen- Bewegung

Bewegung ist das Tor zum Lernen! Deshalb ist uns unser wochentlicher Turntag im sehr
wichtig. Ob im Turnraum, bei schénem Wetter auch im Garten oder in der angrenzenden
Schulturnhalle, die wir mit nutzen diirfen - Bewegung wird bei uns groBgeschrieben. Springen, rennen,
balancieren, klettern, hiipfen, rollen, laufen, Wettspiele, Ballspiele und vieles mehr fordert die Fein-
und Grobmotorik unserer Kinder. Durch den korperlichen Ausgleich steigert sich die Konzentration und
das ,Lernen” wird erleichtert. Tagliche Bewegung im Garten oder bei Spaziergangen erganzen unsere

Bewegungsangebote. haben jederzeit die Moglichkeit, ihren Bewegungsdrang
auszuleben.

Waldtag

Mit den éalteren wandern wir gruppenibergreifend bereits im Herbst oder auch

im Winter bei Schnee und Kalte in ein nahegelegenes Waldstlick, um dort unseren Vormittag zu
verbringen. Brotzeit, Morgenkreis, Freispiel - das alles findet unter freiem Himmel statt. Die Kinder
suchen im Winter nach Spuren im Schnee, bauen aus Asten Waldsofas oder Tipis, suchen mit
Lupenbechern nach kleinen Insekten oder entdecken Frésche und andere Waldtiere. Sie lernen die
Tiere zu achten und den Wald zu schiitzen.

Auch ohne die Spielsachen aus dem kommt keine Langeweile auf, denn es gibt viel zu
entdecken. Im Frihjahr und im Sommer wandern wir mit der ganzen Gruppe (altersgemischt) in den
Wald.

Kochen- Geburtstagskochen

Einmal im Monat kochen alle Kinder, die in diesem Monat ihren Geburtstag feiern konnten, fiir die
ganze Gruppe etwas Leckeres. Wir besprechen dies vorher mit den jeweiligen Kindern, machen ihnen
einige Vorschlage und einigen uns dann auf ein Gericht. Ob Pfannkuchen, Schnitzel, Pizza oder Knddel,
die Kinder freuen sich auf diesen Kochtag und gemeinsam genieen dann alle die Geburtstagsspeise.
Meist gibt es auch noch einen kleinen Nachtisch. Somit brauchen die Eltern keinen Geburtstagskuchen
oder dhnliches mitzubringen.

Seniorennachmittag

In Buchbach findet einmal im Monat ein Seniorennachmittag im Pfarrheim statt. Etwa zweimal im Jahr
gehen wir mit unseren zu der Seniorenrunde und begliicken die Gaste mit einigen
Liedern, Fingerspielen und dhnlichem. Wir werden immer herzlich begriilt und bekommen nach
unserem kleinen Auftritt viel Applaus.
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4.1.2. Raumkonzept und Materialvielfalt

Das Kinderhaus St. Monika umfasst insgesamt sechs Gruppen, welche sich in vier
und zwei aufteilen.

Im Kindergarten gibt es neben den vier Gruppenrdumen mit Waschraumen und Garderoben zwei
Intensivraume, einen Rhythmikraum, eine Turnhalle, eine kleine Werkstatt (,Wichtelwerkstatt®), ein
Personalzimmer, ein Biro, eine Kiiche und den Essensbereich. Drei Gruppenrdaume befinden sich im
Erdgeschoss, der neu hinzugekommene Raum im ehemaligen Mutter-Kind-Gruppenraum im
Souterrain. Dieser vierte Gruppenraum, der fiir max. 20 Kinder genehmigt ist, ist ein ebenso heller und
freundlicher Gruppenraum mit viel Tageslicht und reichlich Platz zum Spielen. Der Garderoben- und
Gangbereich und der angrenzende Turnraum sowie die Wichtelwerkstatt kénnen ebenso als
Ausweichrdume wahrend des Freispiels genutzt werden.

Neu ist unser Malort nach ,,Arno Stern“. Dort kdnnen die Kinder mit hochwertigen Pinseln und vielen
unterschiedlichen Farben nach Herzenslust im Stehen an extra daflir ausgestatteten Malwanden auf
Papier ihre kreative Art ausleben. Dabei steht nicht das Ergebnis, sondern das Tun im Vordergrund.

Materialvielfalt

Den Kindern stehen in der Freispielzeit verschiedene hochwertige Materialien zur Verfigung. In der
Bauecke konnen sie mit Konstruktionsmaterial nach Herzenslust und Kreativitdt Kunstwerke
erschaffen. Durch die Puppenecke wird das Rollenspiel angeregt. Am Maltisch stehen den Kindern viele
verschiedene Bastelmaterialien zu Verfiigung, um die Phantasie zu fordern. Die Kinder kénnen im
Gruppenraum unterschiedliche Tischspiele, Puzzle oder in der Leseecke altersgemalRe Bilderbiicher
auswahlen.

AuBenbereich

Im Garten stehen den Kindern verschiedene Bereiche zur Verfliigung. Sie kénnen im Sandkasten
buddeln und matschen, sich auf dem Klettergerist grobmotorisch ausleben, rutschen, wippen,
schaukeln, balancieren oder mit Fahrzeugen durch den Garten fahren.

Positive Lern- und Spielatmosphare

Wir sehen es als selbstverstandlich, dass die Kinder in unserem Kinderhaus mit anspruchsvollen und
vielfdltigen Materialien spielen kbnnen. Eine positive und liebevolle Atmosphare liegt uns sehr am
Herzen. Wir gehen auf die individuellen Bedirfnisse des einzelnen Kindes ein und starken seine
individuellen Fahigkeiten.

Kinder entdecken die Welt mit allen Sinnen
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Die Kinderkrippe St. Monika wurde im September 2011 er6ffnet. In einem hellen, freundlich
gestalteten Gebaude an den Kindergarten angebaut, befinden sich zwei Gruppenrdaume, zwei
Schlafraume, die auch als Bewegungsraum genutzt werden, ein Wickelraum mit WC und
Waschbecken, eine Wasserrinne zum Plantschen und eine groRziigige Dusche sowie eine Kiiche, ein
Elternbereich, eine Garderobe und ein Personalzimmer.

Ebenfalls stehen der Krippe ein eigener Gartenbereich sowie ein gemeinsamer Turnraum, der auch
von den Kindergartenkindern genutzt wird, zur Verfligung.

Materialvielfalt

Der Raum gehort den Kindern. Bereiche bereiten wir individuell nach den Bediirfnissen der Kinder vor.
Wir bieten viele Moglichkeiten zum Klettern und Bewegen. Auch jahreszeitlich bezogene Materialien,
wie beispielsweise Maiskdrner zum Schiitten, stellen wir bereit.

AulRenbereich

Im Garten kdnnen die Kinder verschiedene Bereiche nutzen, wie beispielsweise den Sandkasten mit
Matschkiiche, die Schaukeln und verschiedene Fahrzeuge. Naturmaterialien wie Stdcke, Holzscheiben
und Holzer stehen den Kindern ebenfalls zur Verfligung.

Positive Lern- und Spielatmosphére

Spielbereiche werden nicht festgelegt und Spielmaterialien miissen nicht Zweck gebunden verwendet
werden.

Dadurch regen wir die Fantasie und Kreativitdt schon im friihen Kindesalter an, was uns sehr am Herzen
liegt.
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4.1.3. Klare und flexible Tages- und Wochenstruktur
Uberginge im Tagesablauf (Microtransitionen)

Ubergdnge im Tagesablauf, sogenannte ,Microtransitionen”, beschreiben verschiedene
Wechselsituationen im Alltag. Beispielsweise geht es darum, wie eine stressfreie Abholzeit gelingt oder
wie wir die Uberleitung vom Spielen drinnen zum Anziehen in der Garderobe flieBend gestalten, sodass
sie so angenehm wie moglich sind. Die Kinder brauchen Zeit, das Angefangene zu beenden und sich
auf Neues einzustellen. Sie bekommen Sicherheit und Orientierung durch so viel Struktur wie notig
und so viel Flexibilitdt wie moglich. Paddagogisch gut gestaltete Uberginge bedeuten weniger Stress fiir
alle Beteiligten, insbesondere fiir die Kinder (siehe auch Leitfaden ,Ubergang in der Bring- un
Abholsituation).

Einen Ubergang vom Spielen zum Aufrdumen, zum Morgenkreis oder ein Wechsel in einen anderen
Raum kiindigen wir verbal (“Alle Kinder raumen auf”), akustisch (Klangschale) oder mit einem Lied an.
So werden die Abldufe verinnerlicht und die Kinder wissen, was auf sie zu kommt. Dadurch bekommen
sie Sicherheit, das Angefangene zu beenden und sich entspannt auf Neues einzustellen.

Ein Tag in der Krippe

Abholzeiten

(von 13.45 -
15 Uhr)

Kinder mit
langer
Buchungszeit
gehen
Schlafen

Erste
Abholzeit

Morgenkreis

Bringzeit Mittagessen

—
=
o
N
—

Anschliefend
gemeinsames
Frihstlck

7.00 - 8.30 Uhr
ab 9.00 Uhr

Wickeln

Anziehen

11.45 - 12.15 Uhr
13.45 - 15.00 Uhr

Freispiel

Verschiedene
Angebote

Wickeln

Freispiel

evtl. kleine
Brotzeit,

z.B. Obst

Unser Tagesablauf bietet den Kindern einen festen Rhythmus, gibt ihnen Orientierung und Sicherheit
und tragt dadurch zu einer gesunden Entwicklung bei.

Freispiel

Das tdgliche freie Spiel findet im Gruppenraum, Bewegungsraum, Gang und Garten statt. In diesen
Rdumlichkeiten befinden sich fir die Kinder frei zuganglich verschiedene Materialien, Spiele und
Spielbereiche. Die Kinder entscheiden, was, mit wem, wo, wann und wie lange sie spielen mochten.
Die Raume gestalten wir nach den Bediirfnissen der Kinder. Fiir die Kinder bedeutet Spiel neben
Erholung auch viele Erfahrungen sammeln mit allen Sinnen. Darum ist es wichtig, dass den Kindern im
Freispiel ausreichend Zeit, Raum und entsprechendes Material, je nach Entwicklungsstand des Kindes,
zur Verfligung steht. ,Der Raum gehort den Kindern“ ist unsere Devise.

Das Freispiel ist flr die Kinder die beste Modglichkeit, um sich kritisch mit ihrer Umwelt
auseinanderzusetzen. Hier ist Beobachtung und Prdsenz von groRer Wichtigkeit: ,Ich bin fiir dich da
und sehe dich”. Die padagogische Kraft wird vom Leiter zum Begleiter und Beobachter. Es ist uns
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wichtig, sich als Padagoge/in zuriickzuhalten. Somit konnen die Kinder eigene Entscheidungen treffen,

Erfahrungen sammeln und Ideen umsetzen. Wir vermeiden die Kinder zu bespielen.

— Ziele des Freispiels

Im Freispiel lernen die Kinder spielend und mit allen Sinnen, was sie fiir das Leben brauchen.
Zahlreiche Bewegungsangebote gewahrleisten eine gesunde kindliche Entwicklung.
Kreatives Arbeiten regt die Fantasie und Individualitat der Kinder an.

In der Gemeinschaft kniipfen die Kinder soziale Kontakte.

Kinder lernen Konflikte selbst zu I16sen, Kompromisse zu finden und Riicksicht zu nehmen.
Die Kinder entwickeln Empathie und lernen Hilfsbereitschaft kennen.

Bei der notwendigen Verstidndigung mit den Spielkamerad/innen erweitern die Kinder ihren
Wortschatz und lernen, Bediirfnisse sprachlich auszudriicken.

Im Rollenspiel konnen die Kinder ihre Ideen einbringen, Erlebtes verarbeiten und Probleme
[6sen.

Morgenkreis

Der Morgenkreis findet taglich statt. Wir versammeln uns um unseren Teppich und begriiken unseren

Quaki, eine kleine Frosch-Handpuppe, beziehungsweise Susa, eine kleine Schnecken-Handpuppe.

Anschliellend begriRen wir die Kinder mit einem Lied. Die Teilnahme ist fiir jedes Kind freiwillig.

%

Ziele des Morgenkreises
Das Kind entwickelt ein Wir-Gefiihl.
Das Kind erfahrt sich als wertgeschatzte Personlichkeit.

Das Kind erlebt Rituale und erfahrt dadurch Sicherheit in der Gruppe.

Padagogische Angebote

Wir bereiten verschiedene Angebote nach dem Interesse der Kinder vor. Die gezielten Beschaftigungen

finden individuell wahrend der Freispielzeit in Teilgruppen oder als Einzelférderung statt. Die Inhalte

richten sich nach den jeweiligen Themen und Bedirfnissen der Kinder. Die Teilnahme ist freiwillig.

— Ziele der padagogischen Angebote

Wir unterstitzen die Kinder individuell, altersgerecht und ihrem Entwicklungsstand
entsprechend. Aktuelle Bildungsfenster greifen wir auf.

Die Kinder lernen mit Freude, Neues zu entdecken.

Die Kinder lernen, sozialen Umgang und gewisse Regeln einzuhalten.
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Ein Tag im Kindergarten
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Freispiel

Die tagliche Freispielzeit findet im vorbereiteten Gruppenraum statt, in dem sich verschiedene
Materialien, Spiele und Spielbereiche befinden. Diese Zeit steht den Kindern zur freien Verfligung. Sie
kénnen entscheiden, was, mit wem, wo, wann und wie lange sie spielen mdchten. Es besteht die
Moglichkeit, wahrend der Freispielzeit auch andere Bereiche auRerhalb des Gruppenraums zu
besuchen. Das Freispiel kann auch an unseren nahegelegenen Spielpldatzen oder unserem Waldplatz
stattfinden. In der freien Natur ermoglichen wir den Kindern, sich mit Naturmaterialien neuen
Spielraum (Lager Bau / Naturmandalas) zu erschaffen und so in vielféltige Rollen, beispielsweise in
Waldtiere, zu schliipfen. In den einzelnen Bereichen gehen wir nach Moglichkeit bei der Gestaltung
auf die Beddrfnisse der Kinder ein. Fir die Kinder bedeutet Spiel nicht Erholung, sondern Arbeit. Sie
erfordert natirlich Zeit. Darum ist es wichtig, dass den Kindern im Freispiel ausreichend Zeit zur
Verfligung steht. Das Freispiel ist fiir die Kinder die beste Moéglichkeit, um sich kritisch mit ihrer Umwelt
auseinanderzusetzen. Auch hier ist Beobachtung von groRBer Wichtigkeit. Die padagogische Kraft wird
hier vom Leiter zum Begleiter. Es ist wichtig, sich als Erzieher/in zurlickzuhalten, um so den Kindern zu
ermoglichen, eigene Entscheidungen zu treffen.

— Ziele des Freispiels

* Im Freispiel lernen die Kinder spielend, was sie flr das Leben brauchen.

* Die Kinder kdnnen kreativ in ihrem Spiel sein. Es regt ihre Phantasie und Kreativitat an.

* Die Kinder knlipfen soziale Kontakte.

* Die Kinder lernen, Konflikte zu 16sen, Kompromisse einzugehen und Ricksichtnahme zu Gben.
* Die Kinder lernen, mit der Natur wertschatzend umzugehen.

* Im sozialen Miteinander lernen, hilfsbereit zu sein und auf den andere einzugehen.

* Die Kinder erweitern ihren Wortschatz sowie ihre verbale Ausdrucksfahigkeit.

* Im Rollenspiel kdnnen die Kinder ihre Ideen einbringen, Erlebtes verarbeiten und Probleme
abbauen.
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Morgenkreis

Den Morgenkreis halten die einzelnen Gruppen individuell ab. Einmal taglich treffen sich dazu alle
Gruppenmitglieder, um den Tag gemeinsam mit einem Morgenkreislied zu beginnen, den Tagesablauf
zu besprechen, die Anzahl der anwesenden Kinder festzustellen sowie Organisatorisches
durchzugehen. Beim Morgenkreis lernen die Kinder neue Fingerspiele, Reime, Lieder oder Kreisspiele.

— Ziele des Morgenkreises

o  Wir starken das Wir-Gefiihl der Gruppe.

e  Wir beziehen die Kinder in den Tagesablauf mit ein.

e Aufindividuelle Bedirfnisse kénnen wir so besser eingehen.

e Das einzelne Kind kdnnen wir dabei in der Gesamtgruppe besser beobachten.

Gezielte Beschaftigung

Die gezielten Beschéftigungen finden dann individuell wahrend der Freispielzeit in Teilgruppen,
Gesamtgruppen oder als Einzelférderung statt. Die Inhalte richten sich nach den jeweiligen Themen
und Projekten oder werden der Gruppensituation entsprechend ausgewahlt (beispielsweise religitse
Ubungen, Tanzen, ein Lied mit Instrumenten begleiten, Experimentieren, Sinnesiibungen,
Bilderbuchbetrachtungen, Malen, Kneten, Werken und vieles mehr).

— Ziele der gezielten Beschaftigungen

e Wir unterstitzen die Kinder individuell, altersgerecht und ihrem Entwicklungsstand
entsprechend.

e Die Kinder entdecken mit Freude Neues.
e Die Kinder lernen sozialen Umgang, denn bei jeder Ubung sollen, um den Ablauf nicht zu
stéren, gewisse Regeln eingehalten und jeder Einzelne berlicksichtigt werden.

e In den jeweiligen Beschéaftigungen (iben sie zahlreiche Kompetenzen, wie zum Beispiel
Konzentration, Sprache, Fein- oder Grobmotorik.
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4.2. Kinderrecht Partizipation — Selbst- und Mitbestimmung der Kinder

Der Begriff der Partizipation bezeichnet grundsatzlich verschiedene Formen von Beteiligung, Teilhabe
und Mitbestimmung. Wir leben die Partizipation in unserer Einrichtung in allen Bereichen, sei es in der
Erzieher-Kind-Beziehung, im Team sowie auch in der Elternarbeit.

Voraussetzung dafiir ist eine feinfiihlige Beobachtung und die Wertschatzung des Kindes als
selbstwirksame Personlichkeit. Wir nehmen die Bedirfnisse der Kinder ernst und bericksichtigen
diese in unserer padagogischen Arbeit und bei der Raumplanung.

Wir beziehen die Kinder in Entscheidungen sowie bei Planungen, die sie selbst und die Gruppe
betreffen, mit ein. Dadurch nehmen sie die Kinder als vollwertiges Mitglied der Gruppe wahr und
kénnen sich leichter integrieren. Partizipation starkt das Selbstwertgefiihl und die Selbstwirksamkeit.
Wir horen die Ideen und Vorschlage der Kinder an, wiagen gemeinsam ab, was moglich ist und setzen
diese dann um. Dabei ist es sehr wichtig, die Kinder als Gesprachspartner ernst zu nehmen. So lernen
sie, gemeinsam getroffene Entscheidungen zu akzeptieren.

Beispiele

e Inder achten wir bereits in der Eingewodhnung auf die Signale der Kinder und
geben jedem Kind die individuelle, notwendige Zeit, um sich von der Bezugsperson zu l6sen.
Schon beim ,,Kennenlernnachmittag” nach der Anmeldung haben die Kinder und das Personal
die Moglichkeit, aufeinander zuzugehen. Danach entscheiden wir, welche Bezugspersonen
welchem Kind zugeteilt wird.

e DieKinder suchen sich aus, wer mit ihnen zum Wickeln beziehungsweise auf die Toilette gehen
soll.

e Ruhezeiten sind in der nicht nur feste Zeiten im Tagesablauf, sondern kdnnen
auch dann stattfinden, wenn das Kind dies braucht und mide ist (siehe auch Leitfaden
,Schlafen in der Kinderkrippe®)

e Die Kinder besuchen angebotene Aktivitaten freiwillig. Wir bereiten die Raumlichkeiten nach
den Bedirfnissen der Kinder vor. Die Kinder entscheiden selbst, mit wem und wo sie spielen
wollen.

e Im entscheiden die Kinder bei der Tagesplanung mit. Wir geben beispielsweise
vor, dass wir einen Spaziergang machen und fragen die Kinder, wohin sie gehen wollen. Wir
notieren uns ihre Vorschlage und geben anschlieBend jedem Kind einen Muggelstein. Diesen
platzieren sie dann dort, wo sie wollen und dadurch entscheidet sich, wohin der Spaziergang
geht.
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4.3. Kinder mit erhohtem Entwicklungsrisiko und (drohender) Behinderung
Bei uns bedeutet Integration:

e Gemeinsames Spielen und Lernen von Kindern mit und ohne Behinderung.

e Dazu gehort auch das gemeinsame Erleben des Alltags.

e Das Akzeptieren von Starken und Schwachen und die gegenseitige Hilfe.

e Ebenso das gemeinsame Freuen Uber kleinste Fortschritte.

Sowohl in der als auch im bieten wir Integrationspldtze an. Welches Kind
einen Integrationsplatz benétigt entscheiden, die Eltern zusammen mit dem/der Erzieher/in und dem
Fachdienst.

Gruppenstruktur

Durch den erhohten Betreuungs- und Forderbedarf ist die Gruppenstarke reduziert. Wir fordern
Integrationskinder mit speziellen Angeboten. Auch Kinder ohne erhohtem Férderbedarf profitieren
von der kleinen Gruppenstdarke. Sie lernen Riicksichtnahme und Respekt gegeniiber anderen Kindern.
Diese entsprechen dem Entwicklungsstand der Kinder.

In unserer padagogischen Arbeit wollen wir die Aufmerksamkeit auf die Individualitat wecken und dem
Leistungsdenken entgegenwirken.

Eine regelméaRige und intensive Zusammenarbeit mit den Eltern ist die Grundlage fiir die Entwicklung
des Kindes.

Fachdienst

Das Team wird von einem Fachdienst (Sozialpdadagogin der Frihférderstelle Dorfen) durch Beratung
und regelmaRige Forderung des Kindes unterstiitzt. Der Fachdienst ist zweimal wochentlich im Hause
und begleitet die Kinder mit erhéhtem Forderbedarf in Kleingruppen oder einzeln.

Die Forderung ist in der Regel im Gruppengeschehen integriert. Der Sozialpadagogin stehen auch das
Rhythmikzimmer, das Malzimmer oder die Turnhalle zur Intensivbetreuung zur Verfligung.

Die Tatigkeit des Fachdienstes in Zusammenarbeit mit dem Team umfasst:
e RegelmaBige Fallbesprechung und Beratungsgesprache
e Elterngesprache und Elternberatung
e Erziehungs- und Forderplanung
e Beobachtungsbogen und Entwicklungsberichte erstellen
e Beratung zur Weitervermittlung fir geeignete Einrichtung oder weitere FérdermaRnahmen.

Der Integrationsplatz muss beim Bezirk von Oberbayern beantragt werden. Zusatzlich wird ein Attest
vom Kinderarzt und eine Stellungnahme vom Kinderhaus beigefiigt. Es entstehen flir die Eltern
keinerlei Kosten.
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4.4. Bildungs- und Entwicklungsdokumentation fiir jedes Kind

Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung, des Lernens und des Verhaltens der einzelnen
Kinder bilden eine wesentliche Grundlage unserer padagogischen Arbeit. Sie geben Einblick in Lern-
und Entwicklungsprozesse und sind hilfreich, um individuell auf die Bediirfnisse jedes einzelnen Kindes
einzugehen. Beobachtungen sind Ausgangspunkt flir padagogische Planungen und Elterngesprache.

Diese finden zum einen strukturiert und einzeln mittels Beobachtungsbogen statt und zum anderen
auch durch das Sammeln von Produkten wie Kinderzeichnungen, Arbeitsblatter und Gebasteltem.

Unser Ziel dabei ist nicht die Diagnostik, sondern die Fritherkennung und Weitervermittlung an
entsprechende Fachdienste. Beobachtungen erleichtern den Fachkraften die Perspektive des Kindes
einzunehmen und so sein Verhalten und sein Erleben besser zu verstehen. Zudem bilden gezielte
Beobachtungen eine fundierte Grundlage, um Eltern kompetent zu informieren und zu beraten.

Beobachtungsdaten sind Daten, die dem besonderen Vertrauensschutz unterliegen (§ 65 SGB VIII). An
AuRenstehende, zu denen neben Fachdiensten, Schulen und anderen Stellen auch der Trager zahlt,
diirfen anvertraute Beobachtungsdaten Uber ein Kind grundsatzlich nur mit Einwilligung der Eltern
Ubermittelt werden (§ 65Abs.1 Satz 1 Nr. 1 SGB VIII).

Wir verwenden in unserer Entwicklungsbeobachtung und- Dokumentation Beobachtungsbégen von Ulrike
und Franz Petermann. Diese anerkannten Rasterbdgen wurden in einer Studie erprobt und speziell fir
Kinder im Krippenalter erarbeitet. Sie werden tber einen gewissen Zeitraum vom padagogischen Personal
erstellt, ausgewertet und mit den Eltern besprochen.

Ebenfalls legen wir fiir jedes Kind eine Portfoliomappe an. Darin werden entstandene Werke, Fotos aus den
Krippenalltag und kleine Lerngeschichten gesammelt und sind jederzeit fiir die Eltern einsehbar.
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Kindergarten

Folgende Beobachtungsbogen sind fir alle Kindertageseinrichtungen verpflichtend
Férdervoraussetzung:

Perik = Positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag.

Bei diesem Beobachtungsbogen wird besonders Augenmerk auf das sozial-emotionale Verhalten des Kindes
gelegt. Wir dokumentieren, wie sich das Kind in bestimmten Situationen verhalt (Morgenkreis, Freispiel,
Angebote), ob es leicht Freunde findet und wie es im sozialen Umfeld agiert.

Sismik = Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkindern in Kindertageseinrichtungen

Seldak = Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden Kindern.

Hierbei geht es um die Sprachstandserhebung. Wie groR ist der Wortschatz, beherrscht es bestimmte
Satzformen und dergleichen.

und
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5. Kompetenzstarkung der Kinder im Rahmen der Bildungs- und Erziehungsbereiche
5.1. Angebotsvielfalt — vernetztes Lernen in Alltagssituationen und Projekte im Fokus

Wenn Kinder lernen, sind nicht nur alle Sinne beteiligt, sondern das ganze Kind. Grundlegend fir
ganzheitliches Lernen ist eine sichere Bindungsbeziehung. Emotionen, geistige Fahigkeiten und
Ausdrucksweisen spielen dabei ebenso eine wichtige Rolle.

Kinder lernen nicht in einzelnen ,Bildungsbereichen”. Bei jeder Aktivitdit werden immer mehrere
unterschiedliche Kompetenzen gestarkt und Bildungsbereiche angesprochen. Nachfolgend lassen sich
diese zwar einzeln auffiihren und beschreiben, wir gestalten Angebote allerdings immer so, dass
vielfaltige Verknipfungen der Bereiche moglich sind.

Angebote finden oft spontan und ungeplant statt, je nach Interessen der Kinder. Vernetztes Lernen in
Alltagssituationen steht bei uns besonders im Fokus, weil gerade hier grundlegende Lernprozesse
stattfinden.

Je nach Bediirfnissen der Kinder setzen wir dies um, indem wir

e die Lernumgebung gestalten, beispielsweise durch den Einsatz ansprechender Materialien, um
den Kindern vielseitige Materialerfahrungen zu ermaoglichen.

e Alltagssituationen fir Bildungsprozesse aufgreifen wie den Umgang mit verschiedenem
Material oder die Korperpflege.

e mit den Kindern in den Dialog kommen, beispielsweise wahrend pflegerischer Tatigkeiten mit
ihnen kommunizieren und ihnen aktiv zuhdren sowie Fragen stellen.

e spielen und lernen, zum Beispiel durch die Moderation oder Impulssetzung im Freispiel.

Kleine Projekte gibt es bei uns in der Kinderkrippe in Form von Aktivitaten, die sich vor allem an der
Jahreszeit und der Erlebniswelt der Kinder orientieren, zum Beispiel Lieder, kleine Geschichten oder
Handgestenspiele und kiinstlerische Angebote zum Thema “Herbst”. Die Dauer des Projekts richtet
sich nach dem Interesse der Kinder. Zudem beriicksichtigen wir die Erkenntnisse der
Entwicklungspsychologie. In dieser heiRt es grundsatzlich, dass Wiederholungen von Aktivitaten fir
die Verknlpfungen im Gehirn von groBer Bedeutung sind. Allgemein gilt hier die Devise: Weniger ist
mehr, dafiir intensiver und 6fter.
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Im Kindergarten ist das Projekt ein geplantes, langerfristiges, konkretes Lernunternehmen, das unter
einer bestimmten Thematik steht, wie zum Beispiel das Sommerfest. Es dauert Giber ldngere Zeit und
beansprucht eine gréRere Gruppe von Kindern und Erwachsenen. Ein Projekt geht meist von einer
Idee, einem Problem, einer Fragestellung oder einer Interessensammlung aus. Projekte kdnnen auch
Uber einen gewissen Zeitraum gruppenibergreifend stattfinden (beispielsweise Werkzimmer oder
Bewegungsbaustelle). Um ein Projekt durchfiihren zu kénnen, missen vorher Ziele gesetzt und
verschiedene Aktivitaten geplant werden, die je nach Interesse der Teilnehmer auch verandert oder
ganz weggelassen werden kénnen. Von den Teilnehmer/innen wird viel Flexibilitdt verlangt. Der/die
Erzieher/in Gbernimmt dabei die Rolle des Begleiters/der Begleiterin, der/die den Verlauf beobachtet,
Ideen aufgreift und versucht, diese gemeinsam mit den Kindern in der Gruppe zu verwirklichen.
AnschlieRend wird in der Reflexion liberpriift, ob die angestrebten Ziele erreicht wurden und wie sich
alle Beteiligten bei dem Projekt gefiihlt haben. Manchmal erregt so ein Projekt auch die
Aufmerksamkeit der Offentlichkeit und es erscheint beispielsweise ein Artikel in der Zeitung dariiber.

Neben den groRen Projekten finden aber auch kleinere Projekte, in Form von einer Projektwoche,
statt. Hier erleben wir mit den Kindern verschiedene Aktivitdten, die zu einem aktuellen Thema passen,
wie zum Beispiel das Eichhdrnchen.

Ziele der Projektarbeit

e Die Kinder lernen Arbeitsschritte, von Anfang bis zum Schluss zu planen, zu organisieren und
durchzufiihren.

o Die Kinder erlangen die Erkenntnis, dass nicht immer etwas Geplantes auch durchfiihrbar ist.
e Die Kinder entwickeln Selbststandigkeit und Entscheidungsfahigkeit.
® Durch Absprachen in der Gruppe entwickelt das Kind die Fahigkeit zur Teamarbeit.

e Durch das Akzeptieren von Mehrheitsbeschliissen erweitern die Kinder ihr demokratisches
Denken.

e Die gegenseitige Ricksichtnahme aller Beteiligten beglinstigt das Sozialverhalten der Kinder.

e Die Kinder erleben ein Gefiihl von Wertschatzung, da wir auf die Ideen und Starken jedes
einzelnen Kindes eingehen.

o Die Kinder erleben ein Gemeinschaftsgefiihl.

e Die Kinder sind offen, Neues auszuprobieren und lernen, flexibel auf verschiedene Situationen
zu reagieren.

Neben den Projektaktivitditen fihren wir auch situationsorientiert einzelne, gezielte und geplante
Angebote zu den verschiedenen Bildungsbereichen durch. Diese finden meist in Kleingruppen
wahrend der Freispielzeit statt.
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5.2. Beschreibung der einzelnen Bildungs- und Erziehungsbereiche

5.2.1. Werteorientierung und Religiositat

Die Frage nach Gott stellt fur viele Kinder eine zentrale Lebensfrage dar. Die religiose Erziehung

unterstitzt sie dabei, sich mit ihren Fragen auseinander zu setzen, sich gut zurecht zu finden und

Offenheit und Wertschatzung anderen gegeniiber zu entwickeln.

Als konfessionelle Einrichtung vermitteln wir den christlichen Glauben und respektieren andere
Glaubensrichtungen. Die Kinder sollen Gott und ihre Mitmenschen lieben wie sich selbst. Die Achtung
vor der Schopfung und der respektvolle Umgang mit Natur und ihren Mitmenschen ist dabei von

groRer Bedeutung.

Ziele

e Im taglichen Miteinander fihren wir die Kinder zu freien Gebeten hin. Sie lernen zu staunen,
zu danken und zu loben.

e Uns ist es wichtig, das Kinderhaus aktiv in die Pfarrgemeinde einzubinden.

e Religiose Feste des Jahreskreislaufs bringen wir den Kindern kindgerecht naher.

e Durch ritualisierte Tischgebete erfahren die Kinder Bezug zu Gott.

e Sie erleben sich als wertgeschatzte Personen durch einen liebevollen Umgang von unserer
Seite.

Beispiele

e Vor der taglichen Brotzeit sucht sich im abwechselnd ein Kind ein Gebet oder ein
religioses Lied aus, das wir gemeinsam sprechen oder singen.

e Inder danken wir vor dem Essen mit einem Lied oder Gebet.

® In regelmaRigen Abstinden bekommen wir Besuch von der Gemeindereferentin Monika
MeingaBner und von Pfarrer Thomas Barenth. Sie fliihren passend zum Thema religiose
Angebote mit den durch.

e |n der Adventszeit treffen wir uns taglich zum Krippenweg, um die durch
passende Geschichten, Lieder und einem Adventskalender auf das Weihnachtsfest
einzustimmen.

e Bei Spaziergangen betrachten und erleben wir die Schopfung Gottes.
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5.2.2. Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Um sich in eine soziale Gemeinschaft integrieren zu kénnen, sind die Entwicklung von Emotionalitat
und sozialer Kompetenz bei Kindern Grundvoraussetzung.

Unter emotionaler Kompetenz versteht man unter anderem den Umgang mit seinen eigenen Gefiihlen
und den Gefiihlen der Mitmenschen, ebenso der Umgang mit Freude, Gllick, Wut oder auch Trauer.

Damit soziale Kompetenz entstehen kann, muss sich ein Kind kognitiv in andere Mitmenschen
einfihlen kénnen. Es muss die Bedirfnisse, Wiinsche und vor allem deren Gefiihle erkennen kénnen.

Das Kind lernt, positive Beziehungen zu kniipfen und Lésungen in Konfliktsituationen zu finden, oder
auch ein ,,Nein“ auszusprechen und somit Kritik auszutiben.

Ziele
e Die Kinder leben ihre Gefiihle aus und kdnnen ihre Bediirfnisse dufern.
e Die Kinder akzeptieren und respektieren Wiinsche und Meinungen anderer.
e Die Kinder helfen sich gegenseitig, wenn jemand Hilfe bendtigt.

Beispiele

e Im taglichen Freispiel nehmen wir uns genligend Zeit fiir jedes einzelne Kind, um dessen
Gefuhle und Bedirfnisse zu erfragen. Hierfir ist groRes Einfiihlungsvermogen von Seiten des
Personals notwendig.

e Bei Konflikten ermuntern wir die Kinder, eigene Lésungen zu finden und geben ihnen bei
Bedarf Hilfestellung.

e In der Eingewdhnungszeit werden éltere Kinder damit beauftragt, den jlingeren Kindern zu
helfen.
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5.2.3. Sprache und Literacy

Die Sprache ist das zentrale Mittel fuir die zwischenmenschliche Verstandigung. Kinder versuchen von
Anfang an, mit ihrer Umwelt durch Laute, Mimik und Gestik zu kommunizieren. Fir die kognitive,
soziale und emotionale Entwicklung des Kindes hat die Sprache eine sehr groRe Bedeutung und hilft,
die eigene Personlichkeit zu entwickeln.

Wir regen die Kinder an, sich intensiv mit den anderen auseinanderzusetzen, sei es non-verbal oder
durch mindliche Kommunikation. Ebenso wichtig ist das Erlangen von literacy-bezogenen
Kompetenzen, mit denen die Kinder im Vorschulalter durch Schrift-, Lied- und Erzahlkultur spielerisch
an Literatur herangefiihrt werden. Dabei sehen wir uns Erwachsene als Sprachvorbild.

Die erkunden die Welt mit allen Sinnen: Wie es riecht, schmeckt, sich anfuhlt, ob es
rund oder eckig ist, welche Farbe es hat und vieles mehr. All diese verschiedenen Eindricke bleiben
zusammen mit den Geflihlen, die sie dabei empfinden und den Waortern, die sie dabei horen, in ihrem
Gedachtnis.

Ziele

e Die ernen, sich mit anderen auszutauschen und ihre Meinung auch vor
der Gruppe in Worte zu fassen. Auf diese Weise entsteht Sprechfreude und Interesse am
Dialog und die Sprachbewusstheit wird geweckt (Phonologische Bewusstheit).

e Durch die Vielfalt an Bilderblchern, Geschichten, Reimen, Liedern, Fingerspielen,
Rollenspielen sowie Schriftkultur greifen wir das Interesse der Kinder auf, regen die Freude am
Sprechen an und erweitern deren Wortschatz.

e Wir beziehen sprachauffallige sowie Migrantenkinder gezielt in die Gruppe ein. lhre Zwei- bzw.
Mehrsprachigkeit nutzen wir dabei als Chance, den anderen Kindern Sprache und Kultur aus
anderen Landern naher zu bringen und die Neugierde und Offenheit dafiir zu wecken.

e Das lernt Sprache oder sich nonverbal auszudriicken, nein zu sagen und
Bediirfnisse sprachlich mitzuteilen.

Beispiele

e Im téaglichen Morgenkreis bekommt jedes die Moglichkeit, sein Wissen,
seine Meinung oder seine Erlebnisse zu erzdhlen, aber auch den anderen zuzuhéren und auf
Mitteilungen der anderen einzugehen.

o Alle besuchen wochentlich die nahegelegene Bilicherei. Dort leiht sich
jedes Kind fir eine Woche ein Bilderbuch fiir zu Hause aus. Zudem wahlen sie fiir die Gruppe
themenbezogene Biicher, Tontrdager oder Spiele aus. Auch fir die stehen
jederzeit Bilderbiicher und Lieder zur Verfligung, werden auf den Entwicklungsstand und das
Interesse abgestimmt und regen zum Sprechen an.

e Bei der Auswahl unserer Lieder, Fingerspiele, Reime und Bilderbiicher verwenden wir auch

fremdsprachige Literatur, bei der wir die zum Mitsprechen und Mitsingen
animieren.
e Speziell in der begleiten wir das Spiel des Kindes sprachlich und sind

Sprachvorbild. AuRerdem nehmen wir uns beim Wickeln Zeit und begleiten den Vorgang im
Dialog durch Ankiindigen der einzelnen Tatigkeiten.
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5.2.4. Digitale Medien

Kinder kommen sehr unterschiedlich mit digitalen Medien in Berlihrung. In unserer Einrichtung,
insbesondere im werden verschiedene Medien bereitgestellt. Die Kinder nehmen diese
zum einen auditiv (liber das Gehor), visuell (Uber die Augen) und audiovisuell (durch das Héren und
Sehen) wahr. Dabei steht fiir uns der verantwortungsvolle, kindgerechte und ausgewogene Umgang
mit den unterschiedlichsten Medien im Vordergrund.

Durch das Bereitstellen von Medien, wie beispielsweise dem CD-Player, und das Einbeziehen der
Kinder beim Filmen und Fotografieren ermdoglichen wir den Kindern erste Erfahrungen.

Ziele
e Die Kinder erweitern mit Hilfe von Medien ihr Wissen und beschaffen sich neue Informationen.
e Die Kinder entwickeln Neugierde und Offenheit im Umgang mit Medien.
e Die Kinder lernen den richtigen Umgang und die Nutzung von Medien kennen.
e Die Kinder erleben, dass sie fotografiert werden und erkennen sich auf den Bildern wieder.
Beispiele

e Nach vorheriger Absprache kénnen die Kindergartenkinder den CD-Player im
eigenstandig verwenden.

e Durch das Benutzen von Medien lernen die Kinder Regeln. Beim Fotografieren beachten wir
die Privatsphare der Kinder und akzeptieren ein Nein.

e Wir horen uns Musik aus verschiedenen Kulturkreisen an.
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5.2.5. Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik (MINT)

Mathematisches Denken ist eine allgemeine Struktur menschlichen Denkens, die sich vom
Sauglingsalter bis zum Lebensende entwickelt und erhalt.

Wir stellen hier sowohl im taglichen Freispiel als auch bei gezielten Beschaftigungen ausgewahltes
Spielmaterial zur Verfligung (Bausteine in verschiedenen GréRen und Formen, Zuordnungsspiele,
Wannen mit Linsen zum Schiitten und Einfillen). Auf diese Weise erfahren die Kinder geometrische
Formen und Korper, die Bildung von logischen Reihen und Mustern, verschiedene Raum-Lage-
Positionen in Bezug auf den eigenen Korper sowie auf Objekte der Umgebung.

Die grundlegende Auffassung von Raum und Zeit, Zdhlkompetenz und das Verstandnis von Zahlen als
Ausdruck von Mengen, Langen, Gewicht, Zeit und Geld erarbeiten die Kinder spielerisch. Sie entwickeln
dadurch Strategien zum Rechnen und Zahlen.

Kinder haben ein natiirliches Interesse am Experimentieren und Beobachten.

Experimente leisten einen wesentlichen Beitrag, den Bezug zur Umwelt zu festigen. Sie erleben
einzelne Naturvorgange sowie technische Ablaufe bewusst und werden darin aktiv eingebunden.

Durch sinnliche Anregungen, Staunen (iber beobachtete Ereignisse und "Aha-Erlebnisse" erfahren die
Kinder erste Zugdnge zu naturwissenschaftlichen und technischen Vorgdngen (Angebote
beispielsweise mit Schnee, Wasser, Schaum, oder Farben).

Ziele
e Die Kinder lernen Zahlen als etwas ganz Alltagliches kennen.
e Die Kinder entwickeln Freude am Zahlen, Ordnen, Vergleichen und Sortieren.
e Die Kinder entwickeln selbststandig Moglichkeiten zur Aneignung von Wissen.

e Die Kinder experimentieren im Garten und im Wald mit Naturmaterialien, beispielsweise
beziglich Materials, Stabilitat, Festigkeit oder Schwimmfahigkeit.

e Die Kinder erleben die Natur mit allen Sinnen.
Beispiele
e Die Vorschulkinder besuchen regelmalig das Zahlenland.

e Wirintegrieren Reime, Lieder und Spiele in unseren Alltag, in denen gezahlt wird oder Zahlen
vorkommen. Im Morgenkreis zdhlen wir taglich die Kinder und erarbeiten das Datum.

e Die Kinder Uiben feste Abldaufe und Reihenfolgen im Alltag ein, beispielsweise beim Anziehen
oder bei der Brotzeit.

e Vorallem die verinnerlichen Mengen durch Schiitt-Ubungen beispielsweise mit
Linsen oder Wasser.

e Beim Waldtag lernen die Kinder verschiedene Bdaume, Krauter, Graser und Friichte kennen
(Wie heiRt das? Wie riecht das? Wie fiihlt sich das an? Was kann man damit machen?) Die
Kinder beobachten vor dem Gang in den Garten das Wetter, benennen und dokumentieren es
im Gruppenraum und Uberlegen, welche Kleidung/Kopfbedeckung gebraucht wird.
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5.2.6. Umwelt - Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE)

Ein vertrauensvoller Umgang mit der Umwelt und Natur ist ein wichtiger Bestandteil unserer
Erziehung. Jeden Tag stellen wir aufs Neue den Kontakt zur Umwelt und Natur her und machen uns
diesen bewusst. Es ist uns dabei wichtig, die Natur wertzuschatzen und zu respektieren. Wir sehen
uns als Vorbild fir Kinder und Eltern.

Millvermeidung und Milltrennung ist selbstverstandlich in unserer Einrichtung und den
verantwortlichen Umgang mit Ressourcen leben wir den Kindern in allen Bereichen vor. Beim Einkauf
fur die Brotzeit in der achten wir auf regionale und biologische Produkte. Die

kommen in den Genuss der Hohenberger Biokiste, einem Projekt, das mit EU—
Geldern finanziert wird.

Wir bevorzugen natirliche Materialien wie Holz bei Spielmaterialien und Porzellan und Glas bei den
Mahlzeiten.

Im haben die Kinder jederzeit die Moglichkeit, in den Garten zu gehen. In der ist
das wahrend des Freispiels moglich und am Nachmittag nach der Schlafenszeit.

Ziele
e Die Kinder erfahren die Natur mit allen Sinnen und gehen respektvoll damit um.
e Wir halten Kinder dazu an, Abfall zu vermeiden und Miill zu trennen.
e  Wir bringen den Kindern die Jahreszeiten naher.
e Die Kinder erfahren das Essen als wertschatzendes Erlebnis.
e Die Kinder kennen verschiedene Materialien durch Exploration.
Beispiele

e Durch viel Zeit im Garten und in der Natur haben die Kinder die Gelegenheit, vielseitige
Erfahrungen zu sammeln und die Gelegenheit zur Exploration, beispielsweise beim Spiel im
Sandkasten und Matschbereich.

e Beiden regelméaRigen Waldtagen entdecken sie die Natur mit all ihren Schonheiten.

e Je nach Jahreszeit werden verschiedene Schatze gesammelt und betrachtet. Im Herbst gibt es
beispielsweise die Moglichkeit, im , Kastanienbad” viele korperliche Wahrnehmungen zu

erleben.
e Wir gehen Apfel pfliicken und pressen daraus Apfelsaft fiir die Kinder.

e Bei regelmaRigen Ausfahrten mit dem ,Kinderbus“ haben die die Moglichkeit,

ihre Umgebung kennen zu lernen.
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5.2.7. Musik, Asthetik, Kunst und Kultur

Kinder handeln von Geburt an musikalisch. Mit Neugier und Faszination treten sie in die Welt der Musik
ein. Sie haben Freude daran, den Gerauschen, Ténen und Klangen in ihrer Umgebung zu lauschen und
selbst welche zu produzieren. Gehorte Musik setzen Kinder in der Regel spontan in Tanz und Bewegung
um. Musik ist ein Teil ihrer Erlebniswelt und eine gute Moglichkeit, Kulturen miteinander zu verbinden.
Sie fordert die sozialen und sprachlichen sowie kreativen Kompetenzen der Kinder.

Als Kreativitat bezeichnen wir die Fahigkeit des Menschen zum schopferischen Tun. Um diese Fahigkeit
zu fordern, stellen wir den Kindern viel Zeit, Raum und Material zur Verfligung. Unsere positive
Bestatigung und die Wertschatzung gegeniber den Entstehungsprozessen geben dem Kind Vertrauen
und regen es immer wieder zu neuem Tun an.

Im Vordergrund sehen wir dabei nicht das entstandene Produkt, sondern die Selbstwirksamkeit des
Kindes. Die Freude an der Arbeit ist uns dabei ebenso wichtig.

Ziele
e Die Kinder erweitern ihren Wortschatz.
e Die Kinder haben Freude am Singen, Bewegung und Gestalten.
e Die Kinder erleben sich in der Gemeinschaft und andere Kulturen.
e Die Kinder kdnnen ihre Fantasie ausleben und ihren Bedirfnissen nachgehen.
e Die Kinder erfahren Sicherheit durch immer wiederkehrende Lieder als Rituale.
Beispiele

e Wir verschaffen den Kindern auf verschiedene Weise Zugang zur Musik und zur Kunst,
beispielsweise durch gemeinsam gesungene Lieder, Lauschspiele, Fingerspiele, Patschspiele,
rhythmische Bewegungen und Tanz sowie im Umgang mit Instrumenten.

e Am Mal- und Basteltisch besteht fiir die Kinder jederzeit die Mdglichkeit zum Explorieren und
Gestalten. Im steht den Kindern ein Malatelier zur Verfligung.

e Die haben im Waschraum die Moglichkeit, mit Materialien wie Farbe, Schaum
und Creme zu experimentieren.

e Das gemeinsame Gestalten und besonders das Singen, sei es im Morgenkreis oder als
spontanes Angebot, regt die Kinder zum Sprechen an und sie erweitern ihren Wortschatz.
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5.2.8. Gesundheit, Ernahrung, Bewegung, Entspannung und Sexualitat

Bewegungserfahrungen sind Sinneserfahrungen und fiir die gesamte Entwicklung des Kindes von
groBer Bedeutung. Nicht nur fiir die Gesundheit und das Wohlbefinden, sondern auch fir die
Entwicklung der Wahrnehmung sowie fiir die kognitive und soziale Entwicklung.

Neben der Bewegung und dem Aktivsein sind fiir die Kinder auch Zeiten des Ruhens wichtig. Ein
ausgewogenes Angebot bei der Erndhrung unserer Kinder ist eine Selbstverstandlichkeit in unserer
Einrichtung. Essen wird als Genuss aller Sinne erlebt. Tischmanieren und Hygiene sind uns genauso
wichtig wie die Hinfihrung zur Selbstverantwortung und Selbstwirksamkeit.

Die Sauberkeitsentwicklung wird in den Alltag der Kinder integriert und spielt in den verschiedensten
Bereichen eine Rolle. In der nehmen wir uns dabei flr jedes Kind die erforderliche Zeit zu einer
achtsamen und liebevollen Pflege.

Die Sexualerziehung in unserer Einrichtung ist Bestandteil der Sozialerziehung, Personlichkeitsbildung
und Kérpererfahrung.

Korpererfahrungen finden bei den in der Oralen Phase (1. — 2. Lebensjahr) statt. Die
Kinder nehmen dabei die Dinge in den Mund und machen so ihre ersten Erfahrungen. Spater in der
Phallischen Phase (2. — 3. Lebensjahr) spielt die Korpererfahrung eine groRe Rolle. Die Kinder
entdecken ihre Korperteile und die Sauberkeitsentwicklung findet statt. Diese Erfahrungen sind
notwendig in der Entwicklung und diirfen ausgelebt werden, solange es allen dabei gut geht und wird
von uns padagogisch begleitet.

Ziele
e Die wissen Uber die Bedeutung von gesunder und ungesunder
Erndhrung Bescheid.
e Bereits bei den achten wir auf Selbstwirksamkeit, Hygiene und
altersgemalie Tischmanieren.
e Die Kinder leben ihr Bediirfnis nach Bewegung und Ruhezeiten aus.
e Die Kinder erfahren sich als Personlichkeit und lernen ihren Kérper kennen.
Beispiele

e Im pflanzen wir mit den Kindern Gemiuse an, pflegen das Hochbeet und
ernten anschlieRend gemeinsam.

e Kinder im haben im Garten und Turnraum die Moglichkeit sich auszuleben.
Die raumliche Ausstattung in der bietet beispielsweise vielseitige
Moglichkeiten zum Klettern.

e Die haben jederzeit die Moglichkeit zum Schlafen und kénnen sich
ausruhen. Beispielsweise im Kinderwagen, kuscheln auf der Couch oder in der Schaukel.

e Beim Wickeln oder dem Gang auf die Toilette werden Kérperteile und Bedirfnisse
altersgerecht benannt.
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5.2.9. Lebenspraxis

Dem Leitsatz Maria Montessoris "Hilf mir, es selbst zu tun!" folgend, gestalten wir unseren Tagesablauf
gemeinsam mit den Kindern.

Etwas allein tun zu wollen ist der Wunsch aller Kinder. Um diesen Wunsch erfiillen zu kénnen, ist es
wichtig, die Selbststandigkeit und das Selbstwertgefiihl der Kinder zu foérdern. Gerade im
lebenspraktischen Bereich gibt es viele Aufgaben, die taglich anfallen und bewaltigt werden missen
(wie aufrdumen, Tische abwischen, Getranke einschenken oder sich selbst anziehen).

Jedes Kind ist mit seinen Eigenschaften und Interessen ein wertvoller Bestandteil der Gruppe und des
ganzen Kinderhauses und bringt sich mit seinen individuellen Fahigkeiten und Fertigkeiten in unsere
Gemeinschaft ein. Wir greifen die Interessen der Kinder aus ihrer eigenen Lebenswirklichkeit auf, um
ihnen wertschatzend zu begegnen und um auf ihre Bedirfnisse einzugehen. Wir als padagogisches
Personal stehen den Kindern jederzeit fiir Begleitung und Hilfestellung zur Seite und geben den Kinder
Raum und Zeit, Fahigkeiten selbst zu erwerben.

Ziele
e Die Kinder fiihlen sich in ihrer Individualitat angenommen und willkommen.
e Die Kinder entwickeln selbst Losungsstrategien fiir alltdgliche Aufgaben.
e Die Kinder handeln selbststindig bei hauswirtschaftlichen Tatigkeiten, wie beim
Herrichten und Wegraumen der Brotzeit.
Beispiele

e Im gibt es einen "Abraumdienst" nach der Brotzeit, bei dem jeweils zwei
Kinder die Teller einsammeln und alle Brotzeittische abwischen.

e "Kinder-Konferenz": Hier bringen die Kinder selbst Vorschlage fiir den Gruppenalltag ein
und machen sich Gedanken zur Umsetzung.

e Aufrdumen im Gruppenzimmer: Jedes Kind raumt (selbststandig oder mit Unterstltzung)
das, womit es zuletzt gespielt hat, wieder an den dafiir vorgesehenen Platz.

e Die schenken sich, wenn sie wollen, selbst Wasser aus kleinen Kdannchen in
ihre Glaser ein.
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6. Kooperation und Vernetzung — Anschlussfiahigkeit und Bildungspartnerschaften unserer
Einrichtung

6.1. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern
Ziele

Ein guter Kontakt zu den Eltern ist Grundvoraussetzung fur optimale Kinderhausarbeit. Uns sind eine
gute Zusammenarbeit, gegenseitige Offenheit und Vertrauen besonders wichtig. Eltern und
padagogisches Personal arbeiten partnerschaftlich bei der Bildung, Erziehung und Betreuung der
Kinder zusammen. Die pddagogischen Fachkrafte informieren die Eltern regelméRig liber den Stand
der Lern- und Entwicklungsprozesse ihres Kindes in der Tageseinrichtung. Sie beraten und klaren gerne
wichtige Fragen zur Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes. (Art. 14 Abs.1 und 2 BayKiBiG).

Formen und Methoden der Zusammenarbeit
— Elternbeirat

Als Bindeglied zwischen Eltern, padagogischen Personal und dem Trager wird in der Einrichtung ein
Elternbeirat jahrlich gewahlt. Dieser hat eine beratende Funktion und wird in wichtige Entscheidungen
miteinbezogen. In unserer Einrichtung wurden von Seiten des Elternbeirates ein Aufgabenkatalog und
eine Geschéaftsordnung erstellt. Diese werden zu Beginn eines neuen Jahres jedem neugewahlten
Elternbeiratsmitglied ausgehandigt.

— Elterngesprache

Ein wichtiger Teil der Erziehungs- und Bildungspartnerschaft sind regelmaflige Gesprache lber die
Entwicklung und das Verhalten des Kindes. Im Vorfeld eines Elterngespraches beobachten wir das Kind
Uber einen bestimmten Zeitraum gezielt und erstellen einen Entwicklungsbogen. Im Elterngesprach
besprechen wir alle Fragen und Anliegen der Eltern. Dadurch ist ein Informationsaustausch zwischen
padagogischen Fachkraften und Eltern moglich. Fir aktuelle Informationen sind kurze Tiir- und
Angelgesprache wahrend der Bring- und Abholzeit moglich.

— Elternabende

In unserer Einrichtung finden regelmaRig Elternabende statt. Die Eltern erhalten per E-Mail eine
Einladung und werden Gber Termin und Thema informiert. Das Thema kann projektbezogen sein oder
durch eine Umfrage beschlossen werden. Durch die Elternfragebdgen werden regelmallig Wiinsche
und Anregungen fiir einen Elternabend abgefragt.

— Hospitation

Dem padagogischen Team ist es wichtig, dass die Eltern das Kinderhaus kennenlernen. Deswegen
bieten wir den Eltern die Moglichkeit an, bei uns zu hospitieren. Durch Hospitationstage haben die
Eltern Gelegenheit, unsere Arbeit mit den Kindern mitzuerleben. Sie bekommen Einblicke in unsere
Methoden und unser padagogisches Handeln. Dadurch entsteht ein guter Kontakt zu den Eltern und
eine optimale Grundlage fiir die Erziehungspartnerschaft.

— Schriftliche Informationen

Um eine optimale Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zwischen Einrichtung und Eltern zu
erlangen, sind schriftliche Informationen Gber die pddagogische Arbeit wichtig. Diese erfolgen liber
die Konzeption, die Kinderhausordnung, Elternpost, das Internet, Elternbriefe, Wochenpldane und
samtliche Informationen an unseren Pinnwanden.
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6.2. Bildungspartnerschaft mit auerfamilidren Partnern
Mit der Gemeinde

Die Pfarrgemeinde Gibernimmt im Subsidiaritatsprinzip die Tragerschaft flr das ortliche Kinderhaus.
Sie Ubernimmt damit einen gesellschaftspolitischen Auftrag. Die Marktgemeinde Buchbach
Ubernimmt laut BayKiBiG die Bedarfsfeststellung fiir die notwendigen Betreuungspladtze innerhalb der
Gemeinde und leistet die gesetzlichen Zuschiisse. Darliber hinaus besteht mit der Marktgemeinde
Buchbach ein Vertrag, der die Ubernahme eines Haushaltsdefizits in Hohe von 85% regelt. Der Trager
legt nach der Kinderhausanmeldung und der Planung fiir das kommende Betreuungsjahr im ersten
Halbjahr die Planung der Marktgemeinde vor. Nach Abschluss der Jahresrechnung wird diese der
Marktgemeinde mit dem Antrag auf die Bezuschussung des Haushaltsdefizits vorgelegt. Auch der
Haushaltsplan fiir das laufende Kindergartenjahr wird dabei vorgelegt. Uber die Entwicklungen im
Kindergarten wird der Gemeindeverwaltung immer wieder berichtet.

Mit anderen Fachdiensten

Unsere Aufgabe ist es, die Kinder zu beobachten und sie in ihrer Entwicklung bestmoglich zu fordern.
Dazu ist es oft notwendig, auf Fachdienste zu verweisen oder deren Rat einzuholen. Hierbei arbeiten
wir beispielsweise mit Heilpddagog/innen, Ergotherapeut/innen, Logopad/innen der Frihforderstelle,
der Mobile sonderpddagogische Hilfe (MSH) oder mit Erziehungsberatungsstellen zusammen. Eine
Sozialpadagogin fordert im Kinderhaus unsere Integrationskinder. Wir haben engen Kontakt zum Amt
fir Jugend und Familie und dem Landratsamt. Bei familidaren Problemen verweisen wir unter anderem
auf die Zusammenarbeit mit der koordinierenden Kinderschutzstelle (KoKi).

Offentlichkeitsarbeit

Unsere Kindertageseinrichtung vermittelt den Kindern bestmogliche Bildungserfahrungen und -
chancen. Durch standiges Hinterfragen unserer Zielsetzungen und speziellen Fortbildungen sichern wir
unsere Qualitat und Kompetenz. Dies soll auch fiir die Offentlichkeit transparent gemacht werden.
Deshalb berichten wir in der Presse liber unsere Arbeit mit den Kindern und durchgefiihrten Projekte.
Informationen Uber unsere katholische Einrichtung und padagogische Arbeit werden auch Uber das
Internet, den Pfarrbrief und unsere Konzeption weitergegeben. Ebenfalls laden wir die Gemeinde zu
Veranstaltungen wie Festen oder Ausstellungen und Vortragen in unsere Einrichtung ein und
vermitteln so unsere Ziele und padagogische Arbeit mit den Kindern.
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6.3. Soziale Netzwerkarbeit bei Kindeswohlgefdhrdungen

Das Kinderhaus St. Monika ist als Einrichtung verpflichtet, den Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII zu
kontrollieren und wahrzunehmen. Unter Kindeswohlgefahrdung ist jede Form von Handeln oder
Unterlassen zu verstehen, die vorhersehbar zu erheblichen physischen oder psychischen
Beeintrachtigungen des Kindes und seiner Entwicklung fiihrt, beziehungsweise ein Risiko solcher
Folgen darstellt.

Mit dem Amt fir Jugend und Familie im Landkreis Mihldorf haben wir dazu eine Vereinbarung
unterzeichnet. Darin ist das Personal insbesondere verpflichtet, bei Auffilligkeiten die
Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinzuweisen, wenn sie diese fir
erforderlich halten. In dem vom Amt fiir Jugend und Familie herausgegebenen Ordner ,Handbuch
Kinderschutz” wird der Begriff Kindeswohlgefahrdung definiert und die rechtlichen Grundlagen und
entsprechende Malnahmen und Vorgehensweisen genau beschrieben. Der Ordner enthalt
Kontaktadressen, insbesondere die der insoweit erfahrenen Fachkraft, die gegebenenfalls
hinzugezogen werden muss. Ebenfalls sind Formblatter zur Meldung und zu vorgeschriebene
Dokumentationen beigefligt. Ein Notfallplan speziell fiir unsere Einrichtung wurde vom Team dazu
erarbeitet und kann darin nachgeschlagen werden.

Ein institutionelles Schutzkonzept dient dem Schutz der uns anvertrauten Kindern und
Mitarbeiter/innen vor Gewalt und Missbrauch. Eine Schutzkonzeptbeauftragte aus dem Team
gewadhrleitet die Anwendung und Umsetzung des Konzeptes in unserer Einrichtung.

Darliber hinaus stellt das Kinderhaus St. Monika sicher, dass die Mitarbeiter/innen zu diesem Thema
fortgebildet werden und ihr Handeln regelmaRig teamibergreifend reflektieren.
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7. Unser Selbstverstandnis als lernende Organisation
7.1. Zusammenarbeit in der Einrichtung
7.1.1. Zusammenarbeit im Team
Teamselbstverstandnis

Im Kinderhaus St. Monika arbeiten wir eng als Team zusammen. Dadurch kénnen wir ein qualitativ
hochwertiges Arbeiten ermoglichen. Dies gelingt uns, in dem wir uns gegenseitig mit Respekt
begegnen, Kompromissbereitschaft vorhanden ist und die Informationen an alle weitergegeben
werden.

Die Starke unseres Teams liegt an den verschiedenen Fihigkeiten, die jede/r Einzelne mit sich bringt
und dadurch den Kinderhausalltag bereichert. Wir gehen offen und ehrlich miteinander um, bleiben
kritikfahig und kooperationsbereit. Dies ist die Grundlage unserer gut funktionierenden Arbeit im
Team.

Fortbildung und Teamentwicklung

Wir haben jedes Jahr die Moglichkeit, freiwillig eine Fortbildung zu besuchen. Dabei kdnnen wir selbst
entscheiden, welches Thema unser Interesse weckt.

Teamfortbildungen finden mehrmals im Jahr statt. Das Thema dazu legen wir in einer Teamsitzung
gemeinsam fest. An diesen Tagen bleibt das Kinderhaus geschlossen.

Formen der Teamarbeit

Teamarbeit bedeutet fur uns, den Ablauf im Kinderhaus gemeinsam zu gestalten. Durch wéchentliche
Teamsitzungen mit Leitung und Gruppenleitungen ist der Austausch gewdhrleistet. So werden die
wichtigsten Infos weitergetragen. Flir einen genaueren Austausch gibt es in jeder dritten Woche eine
groRe Teambesprechung.

Es besteht eine enge Zusammenarbeit zwischen der Leitung des und der Leitung der
, die zugleich die stellvertretende Leitung des Kinderhauses ist. Es erfolgen gemeinsame
Absprachen, das Aufteilen von Aufgabenfelder und die gegenseitige Unterstitzung.

Regelmalig finden Mitarbeitergesprache statt. Diese bieten die Moglichkeit, Ideen, Bedirfnisse und
Sorgen mit der Leitung zu besprechen.
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7.1.2. Zusammenarbeit mit dem Trager

Das Kinderhaus St. Monika ist eine Einrichtung der katholischen Pfarrgemeinde St. Jakobus der Altere
in Buchbach. Die Pfarrkirchenstiftung tGbernimmt als freigemeinnitziger Trager nach Art. 3 des
Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes einen gesellschaftlichen Auftrag im Rahmen der
gesetzlichen Vorgaben.

Als Einrichtung der Pfarrgemeinde ist das Kinderhaus aber auch in das kirchliche Leben der
Pfarrgemeinde und des Pfarrverbands Buchbach eingebunden. Seine Eigenpriagung erhalt das
Kinderhaus durch das im christlichen Glauben gegriindete Welt- und Menschenbild. Die
Mitarbeiter/innen sind auf der Grundlage der “Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen
kirchlicher Arbeitsverhaltnisse” angestellt.

Rechtstrager der Einrichtung ist die Pfarrkirchenstiftung St. Jakobus der Altere. Vertreten wird sie
durch die gewahlte Kirchenverwaltung mit dem Pfarrer als Kirchenverwaltungsvorstand. Die
Kirchenverwaltung fasst in ihren Sitzungen die Beschlisse in Personal-, Finanz — und
Verwaltungsfragen. Die Aufgaben der laufenden Geschaftsfiihrung wurden an einen
Tragervertreterin/ Beauftragte fiir das Kinderhaus delegiert. Ihr obliegt die laufende Geschéaftsfiihrung,
sie ist unmittelbare Vorgesetzte des Personals und vertritt den Trager nach aulRen.

Vorstand der Kirchenverwaltung: Pfarrer Thomas Barenth

Die Zusammenarbeit mit dem Trager geschieht durch regelmaRige Dienstgesprache der
Tragervertreterin mit der Einrichtungsleitung. Die Tragervertreterin/Kinderhausbeauftragte nimmt an
den Kirchenverwaltungssitzungen teil, soweit Angelegenheiten behandelt werden, die das Kinderhaus
betreffen. Die Tragervertreterin/Kinderhausbeauftragte hat hierbei eine beratende Funktion.

In der Zusammenarbeit mit dem Trager spielt die kirchliche Pragung unseres Hauses eine grolRe Rolle.
Das Erleben des Kirchenjahres, das kindgerechte Erfahren des ,,Wort Gottes” in biblischen Geschichten
und Gebeten und auch die regelmallige Prdasenz von Seelsorgern der Pfarrgemeinde in unserer
Einrichtung sind fester Bestandteil unserer Arbeit.

Nicht nur der Austausch zwischen Personal und Leitung zur terminlichen Absprache, sondern auch die
seelsorgliche Begleitung ist fiir das Personal und die Eltern von Bedeutung. Ein gutes Miteinander,
gegenseitiges Starken und Bestarken und Begegnungen, um Gesprachsrdume zu schaffen, sind uns
wichtig. Impulse, zum Beispiel beim Beginn einer Teamsitzung oder eines Teamfortbildungstags,
werden vom Seelsorgeteam regelmafig angeboten und auch gerne in Anspruch genommen.

Jeder ist wichtig - auf jede/n Mitarbeiter/in kommt es an. So werden neue Mitarbeiter/innen auch
herzlich willkommen geheilen durch einen kleinen Empfang, ein nettes Gesprach und ein erstes
Kennenlernen durch das Seelsorgeteam.
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7.2. MaBnahmen der Qualitatsentwicklung
7.2.1. Beschwerdemanagement

Uns ist es wichtig, Beschwerden, Wiinsche und Anregungen des Teams, der Kinder und der Eltern ernst
zu nehmen und darauf zu reagieren.

Beschwerden des Personals:

In jahrlichen Mitarbeitergesprdchen wird im Einzelgesprach zwischen Leitung und Mitarbeiter/in auf
Beschwerden, Wiinsche und Anregungen eingegangen und gemeinsam nach Lésungen gesucht. In
weiteren Gesprachen kann hierbei auch der Trager hinzugezogen werden.

Auch in Teamgesprachen, die ein- bis zweimal im Monat stattfinden, haben die Mitarbeiter/innen die
Moglichkeit, offen ihre Anregungen und Kritikpunkte anzusprechen.

Auch bietet der Trager nach Absprache Gesprachstermine fiir Mitarbeiter/innen an.

Beschwerden der Kinder

Wir ermuntern unsere Kinder, jederzeit ihre Anliegen zu dullern. Vor allem im Morgenkreis bietet sich
die Moglichkeit zum Austausch an, aber auch im Freispiel kénnen sie sich jederzeit vertrauensvoll an
uns wenden. Kinderkonferenzen sind auch eine Form, um Wiinsche und Beschwerden zu duRern.

Kinder kdnnen ihre Anliegen oft nicht in Worte fassen. Deshalb ist die Beobachtung, die wir taglich
durchfiihren, sehr wichtig. Nur durch genaues Hinschauen und Reflektieren kdnnen wir erkennen,
wenn Kinder Wiinsche haben. So kann beispielsweise die Anzahl der Kinder reduziert werden, die im
Nebenraum gemeinsam spielen, wenn wir merken, dass es den Kindern zu laut ist. Auch die
morgendliche Offnung des Gartenbereichs entstand aus dem Bediirfnis mancher Kinder, zu rennen
und sich auszutoben, wenn sie ankommen. Dadurch wurden Konflikte in der Gruppe vermieden. In der
Mittagszeit verspiren manche Kinder das Bedirfnis nach Ruhe. Dabei kann ruhige Musik, Vorlesen
oder einfach liegen auf unserem Kindersofa hilfreich sein. Je jlinger die Kinder sind, umso weniger
verbale Moglichkeiten stehen zur Verfligung und umso wichtiger ist das aufmerksame Begleiten und
Beobachten der Kinder im Alltag.

Beschwerden der Eltern

Fiir Eltern besteht jederzeit die Moglichkeit, sich an das Gruppenpersonal oder an die Leitung zu
wenden, wenn Redebedarf besteht. Wir begriiRen einen engen Austausch und wiinschen uns, dass
personliche Anliegen zeitnah miteinander geklart werden kénnen.

Elterngesprache gibt es in verschiedenen Formen. Bei Tir- und Angelgesprachen in der Bring- und
Abholzeit kbnnen Anliegen kurz angesprochen werden. Fiir Elterngesprache /Entwicklungsgespréache
nehmen wir uns die nétige Zeit. Diese Gesprache werden vorher terminlich vereinbart.

Bei manchen Beschwerden ist es auch angezeigt, den Trager miteinzubeziehen.
Auch der Elternbeirat wird genutzt, um zwischen Eltern und Personal zu vermitteln.
In unserer jahrlich durchgefiihrten Elternbefragung in Form von Fragebbgen besteht ebenfalls die

Moglichkeit, unsere Einrichtung und Arbeit zu bewerten und Kritik anzubringen.
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7.2.2. Evaluationsarbeit
Das Kinderhaus vermittelt den Kindern bestmdgliche Bildungserfahrungen und -chancen.

Durch stetiges Hinterfragen unserer Zielsetzung und speziellen Fortbildungen sichern wir unsere
Qualitat und Kompetenz.

Regelmalige Teambesprechungen im gesamten Team, Kindergarten- und Krippenteam sowie
Gruppenteam finden statt und foérdern die Zusammenarbeit und Reflexion unserer padagogischen
Arbeit.

In Mitarbeitergesprachen mit der Leitung wird auf die Bedirfnisse und Ziele jeder/jedes
Mitarbeiterin/Mitarbeiters eingegangen und Feedback-Gesprach durchgefiihrt.

Wir legen Schllsselprozesse fest, wie beispielsweise den Ablauf der Eingewdhnung in der
, Schlafen in der oder die Gartenregeln im Somit wird ein
gutes Einarbeiten von neuen Mitarbeiter/innen ermaoglicht.

In jahrlichen Elternbefragungen ermitteln wir die Bedirfnisse der Eltern und erfahren Zuspruch und
Kritik. Die Meinung jedes Elternteils ist uns dabei wichtig.

7.2.3. Weiterbildung, Projekte, Zertifizierungen

Die Weiterbildung des padagogischen Personals ist in unserer Einrichtung von grofRer Bedeutung. Allen
Mitarbeiter/innen steht dazu ein Themenkatalog aus verschiedenen Bereichen zur Verfiigung, aus dem
sich jede/r, nach Absprache mit der Leitung, individuelle Themen auswahlen kann. Erkenntnisse aus
der Fortbildung werden an das Team weitergegeben.

Zusatzlich werden Fortbildungen fir das gesamte Kinderhausteam beziehungsweise Krippen- oder
Kindergartenteam durchgefihrt.

In der nimmt das Team am Projekt der Paddagogischen Qualitatsbegleitung (PQB) teil und
sichert somit die Qualitdt unserer padagogischen Arbeit. Der Qualitatsentwicklungsprozess wird von
Frau Hacker, der Padagogischen Qualitatsbegleitung im Landkreis Mihldorf, begleitet. Im Team stellen
wir uns dabei die Aufgabe, Mikrotransitionen — kleine Ubergédnge im Alltag der -zu
Uberdenken. Diese sollen zum Wohl der Kinder stressfrei gestalten werden.

Der beteiligte sich vor einiger Zeit einem Projekt zur Musikalischen Erziehung ,Felix“ und
wurde in diesem Zuge mit dem Sigel vom Deutschen Chorverband ,Felix - wir singen gern”
ausgezeichnet.

Als gute Handlungsbasis in der Begleitung von Kleinstkindern nahm das gesamte an der
Fortbildung ,Padagogische Grundhaltung von Emmi Pikler” teil. Ebenso hat je eine Erzieherin in der
Gruppe die Zusatzfortbildung zur Krippenpaddagogin besucht.
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7.3. Weiterentwicklung unserer Einrichtung — geplante Veranderungen

In unserer Einrichtung wollen wir die Kinder in ihrer gesamten Personlichkeit starken. Aus unseren
Beobachtungen entwickeln sich immer wieder neue Schwerpunkte, die wir in unsere padagogische
Arbeit und Zielsetzungen einflieRen lassen.

So beschaftigt sich das Kindergartentearn momentan mit dem Thema: ,Mobbing im
Kleinkinderbereich®. Dabei werden die Kinder im Vorschulbereich in der Konfliktlosung gestarkt. In
einem Elternabend informieren wir die Eltern, wie sie ihre Kinder zu diesem Thema unterstiitzen
konnen. Begleitet wird dieses Projekt von Frau Huber, einer Resilienz- und Selbstbehauptungs-
Trainerin.

Inder Kinderkrippe wird das bereits erwahnte PQB-Projekt auf weitere Ubergénge im Alltag der Kinder
ausgedehnt und padagogisch umgesetzt.

7.4. Fortschreibung der Konzeption

Unsere Konzeption wird standig reflektiert und regelmaRig auf den neuesten Stand gebracht.
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